SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS DE EDUCAGAO A DISTANCIA - CAMPUS EaD
DIREGAO

EDITAL N°. 13/2015-DG/EAD/IFRN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE TUTOR PRESENCIAL

O Diretor do Campus de Educacao a Distancia em Exercicio do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 238/2015, de 26 de
fevereiro de 2015, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigées para o Processo Seletivo Simplificado
para Contratagao Temporaria de Tutor Presencial, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade, observadas
as normas na Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, na Lei n°® 11.502, de 11 de julho de 2007, na Resolugao FNDE/CD/
N° 36, de 13 de julho de 2009, alterada pela Resolugdo CD/FNDE N° 54, de 29 de outubro de 2009 e na Resolugéo
FNDE/CD/N°® 18, de 16 de Junho de 2010, que estabelecem orientagdes e diretrizes para a concessédo de bolsas de
estudo e de pesquisa a participantes dos cursos e programas de formacgao inicial e continuada de professores para a
educacgao basica, em decorréncia da oferta dos Cursos Técnicos de Nivel Médio Subsequente na modalidade a distancia
através da Rede Escola Técnica Aberta do Brasil (e-Tec Brasil), bem como as disposi¢des contidas neste edital ou em
outra legislagao que venha a substituir as anteriores.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Sao dispostas 18 (dezoito) vagas para tutor presencial, distribuidas nos polos de apoio apresentados no Anexo | do
presente edital, conforme o quadro 1, a seguir:

Quadro 1: Vagas para TUTOR PRESENCIAL - Rede e-Tec

FORMAGCAO BASICA e REQUISITOS MINIMOS POLO VAGAS
Campus Apodi 01
Campus Caicd 01
Campus Canguaretama 01
Campus Ceara-Mirim 01
= . , L Polo Municipal de Currais Novos 01
Formagao minima de nivel médio completo; e Campus Joao Camara 01
Experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério; e Polo Municipal de Lajes 01
’ Campus Macau 02
Comprovacgao de curso(s) de capacitagédo para atuagao Campus Mossoro 02
na area de educagdo a distancia, que totalizem, no Campus Nova Crgz 01
minimo, 120 horas. Campus Parnamirim 02
Campus Pau dos Ferros 01
Polo Municipal de Grossos 01
Campus Santa Cruz 01
Campus Sao Gongalo do Amarante 01
TOTAL DE VAGAS 18

2. DOS CANDIDATOS

2.1. Somente seréo validas as inscricdes dos candidatos que atendam todos os critérios abaixo:
a) Possuirem a formagéo basica e requisitos minimos descritos no quadro 1
b) Tiverem enviado eletronicamente toda a documentagao exigida no item 3.3.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Ainscricao do candidato sera feita exclusivamente via Internet, através do sitio http:/portal.ead.ifrn.edu.br, no link
“Processos Seletivos”, periodo compreendido entre os dias 18 de agosto de 2015, a partir das 12h00min, a 30 de
agosto de 2015, até 23h55min, horario local.

3.1.1. Alinscricao devera ser feita conforme procedimentos a seguir:
a) Acessar o sitio do Campus EAD (http://portal.ead.ifrn.edu.br — link “Processos Seletivos”), no qual estardo
disponiveis, on-line, este Edital e o link para o formulario de inscrigao;
b) Preencher integralmente o formulario de inscrigdo, em todos os seus passos, de acordo com as instrugdes
constantes no mesmo;
c) Enviar eletronicamente o formulario de inscrigdo juntamente com a documentagéo exigida para a prova de
titulos, conforme item 3.3 e Anexo |.

3.2. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscrigédo neste Processo Seletivo.



3.2.1. No caso de muiltiplas inscrigcdes para um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo mais
recente e as outras serao descartadas.

3.3. No momento da inscricdo, o candidato deve anexar eletronicamente em PDF coépia digitalizada da seguinte
documentagao:

a) Documento de identificagdo conforme o item 3.5 do presente edital;

b) Curriculo simplificado ou curriculo Lattes e os documentos comprobatérios;

c) Certificado ou comprovante de conclusédo de curso(s) de capacitagdo para atuagao na area de educagao a
distancia, que totalize(m) no minimo 120 horas, com a ementa do(s) curso(s);

d) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério, conforme item 3.7;

e) Diploma de conclusdo de curso de nivel médio ou superior;

3.4. Com relagéo ao item 3.3 alinea “b”, s6 serdo analisados os documentos comprobatérios dos itens especificados no
Anexo |.

3.5. Serao considerados documentos de identificagdo para efeito de inscrigdo: Carteira de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal,
tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional
ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97.

3.6. A documentagdo que ndo estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuagéo na prova de titulos.

3.7. Para comprovagao de experiéncia e da atuagao profissional docente (item 3.3, alinea “d”), somente sera aceita copia
legivel de Carteira de Trabalho ou declaragéo ou cépias de contracheques emitidos pela respectiva instituicao de ensino
em que conste expresso o cargo “Professor” ou “Professora”.

3.8. O candidato que ndo anexar eletronicamente a documentagdo completa no ato da inscrigdo ndo sera considerado
participante do processo seletivo.

3.9. Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita,
a) Entrega de documentacdo em papel para efeitos de inscrigao neste processo seletivo;
b) Inscrigao por meio de correspondéncia postal ou e-mail;
c) Complementagédo de documentagio, seja eletronicamente ou em papel, para efeitos de inscrigdo ou prova
de titulos.

3.10. Os documentos apresentados em lingua estrangeira deveréo estar visados pela autoridade consular brasileira no
pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

4. DA SELEGAO

4.1. Para efeito de avaliagcdo de curriculo, considerar-se-do os documentos comprobatdérios dos critérios especificados
no Anexo | deste Edital. Para efeitos de comprovagao, os originais da documentagéo prevista no item 3.3, deverdo ser
apresentados a banca do processo seletivo na data e horario da entrevista.

4.2. O Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissao de Sele¢do designada pela Diregao do Campus EaD.

4.3. O Processo Seletivo constara de 03 (irés) fases classificatorias e eliminatorias:

a) Fase 1: avaliagéo de curriculo, segundo pontuagao discriminada no Anexo | deste Edital, cuja nota minima de
aprovacao para a proxima fase sera de 25 (vinte e cinco) pontos, de um maximo de 100 (cem) pontos. Serao
classificados para a proxima fase, no maximo, 3 (trés) candidatos por vaga em cada polo.

b) Fase 2: entrevista, cuja nota minima de aprovagao para a proxima fase sera de 60 (sessenta) pontos, de um
maximo de 100 (cem) pontos.

c) Fase 3: produgéo escrita no computador, versando sobre educagéo a distancia, considerando as referéncias
contidas no Anexo lll do presente edital, em que se levara em consideragao a clareza do texto, a corregéo na
expressao linguistica, os conhecimentos basicos de Informatica, de EaD e de uso da Internet; cuja nota minima
de aprovacgéo para a proxima fase sera de 60 (sessenta) pontos, de um maximo de 100 (cem) pontos

4.4. A entrevista (fase 2) e a produgéo escrita (fase 3) seréo realizadas no periodo de 14 a 17 de setembro de 2015, no
Campus de Educagao a Distancia, localizado no Campus Natal-Central do IFRN, conforme enderego constante no Anexo
I, seguindo a sequéncia a ser definida e divulgada pela Comissdo de Selegdo no sitio do Campus EaD do IFRN
(http://portal.ead.ifrn.edu.br/).

4.5. O ndo comparecimento do candidato no dia, horario e lugar determinados para a entrevista e para a produgdo escrita
implicara na sua eliminacéo do processo, ndo cabendo recurso.

4.6. Nao havera entrevista em local, horario e data diferentes daquele estabelecido.



5. DA CLASSIFICAGAO
5.1. Aclassificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do somatério de pontos obtidos em cada fase.

5.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Seridoso, conforme dispde o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°. 10.741/2003;

b)  Maior nota na entrevista;

c) Maior nota na avaliagao do curriculo;

d) Maior pontuagéo no item “f’ do Anexo | referente a pontuagéo para analise de titulos;
e) Maior idade.

5.3. A convocagéo e a contratagdo dos candidatos aprovados e classificados obedeceréo a necessidade do processo de
ensino-aprendizagem dentro do prazo de validade do concurso, observados o interesse e conveniéncia da administragao
do Campus EAD.

6. DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados e demais informagdes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados no sitio do Campus EaD
do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).

6.2. O resultado parcial da fase 1 sera divulgado até o dia 08 de setembro de 2015.

6.3. A interposi¢édo de recurso contra o resultado parcial da fase 1 podera ser feita no dia 09 de setembro de 2015,
conforme definigoes do item 7 deste edital.

6.4. O resultado final da fase 1 sera divulgado no dia 11 de setembro de 2015, com a lista dos candidatos classificados
para a fase 2 e cronograma das entrevistas definindo data, horario e local por candidato.

6.5. O resultado da fase 2 sera divulgado logo apés o término da entrevista ao préprio candidato que, sendo
classificado, sera encaminhado imediatamente para a fase 3;

6.6. O resultado parcial da fase 3 sera divulgado até o dia 18 de setembro de 2015;

6.7. A solicitagao de corregao de prova e/ou Interposigdo de recurso contra o resultado parcial da fase 3 podera ser feita
nos dias 21 e 22 de setembro de 2015, conforme definicbes do item 7 deste edital.

6.8. O resultado final da fase 3 sera divulgado até o dia 24 de setembro de 2015.

6.9. O resultado final do processo seletivo sera divulgado até o dia 24 de setembro de 2015.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial da fase 1 (analise de curriculo) podera fazé-lo
até o primeiro dia Util imediatamente ap6s a sua divulgagao, exclusivamente via Internet, no sitio do Campus EaD do IFRN

(bttp://portal.ead.ifrn.edu.br/) — link “Processos Seletivos”, no qual estardo disponiveis, on-line, este Edital e o formulario
de inscrigao (o recurso € interposto acessando o formulario de inscrigéo).

7.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial da fase 3 (produgéo escrita no computador)
podera fazé-lo até o primeiro dia util imediatamente apds a sua divulgagéo, no sitio do Campus EaD do IFRN
(http://portal.ead.ifrn.edu.br/) — link “Processos Seletivos”, no qual estardo disponiveis, on-line, este Edital e o formulario
de inscrigao (o recurso € interposto acessando o formulario de inscrigéo).

7.3. Osrecursos sem a devida fundamentacao ndo seréo analisados.
7.4. N&o sera aceita documentagao adicional para fundamentagéo do recurso.
7.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada item avaliado.

7.6.  Nao cabera interposicédo de recurso relativo a fase 2.

7.7. O candidato devera consultar o sitio do Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/), para conhecimento
do Parecer da Comisséo de Selecado, conforme cronograma (anexo V).

7.8. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado final do Processo
Seletivo.

8. DAS ATRIBUICOES

8.1. O TUTOR PRESENCIAL tem como fungao auxiliar o coordenador de polo no desenvolvimento do curso, na interagéo
com o estudante, através de diversas midias, compreendendo as seguintes atribui¢des:



e Realizar as atividades tipicas de tutoria presencial;

e Participar das atividades referentes ao curso e de preparagao profissional para o exercicio da tutoria e dos
processos de avaliagao;

e Assistir aos alunos nas atividades desenvolvidas no polo;

e Orientar e estimular os estudos, favorecendo a interacdo entre professor formador e alunos, entre tutor a
distancia e alunos, entre alunos e o coordenador de polo;

e Coordenar as atividades presenciais;

e Auxiliar na elaboracdo dos relatérios necessarios ao bom desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem;

Acompanhar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades desenvolvidas;

Estar a disposicao dos estudantes, nos horarios de plantao;

Apoiar operacionalmente a coordenagao do curso nas atividades presenciais nos polos;

Orientar os alunos quanto ao uso do ambiente virtual de aprendizagem - AVA

Participar dos momentos de avaliagbes presenciais e das reunides com o coordenador de polo;

Acompanhar individualmente os alunos;

Participar de cursos de capacitagdo em EaD, ofertados pelo IFRN, sempre que convidado.

8.1.1.  Para cumprir as fungdes discriminadas, € necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais de
atividade presencial de tutoria no polo.

8.1.2. O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo sabados e domingos,
em qualquer um dos turnos, dependendo do horario de funcionamento dos polos.

9. DA REMUNERAGAO

9.1. Conforme o artigo 8° da Resolugdo CD/FNDE n°. 44, de 29 de dezembro de 2006, o pagamento da bolsa sera feito
diretamente ao tutor por meio de depdsito bancario em conta beneficio aberta pelo FNDE especificamente para esse fim.

9.2. Os tutores somente fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal e devem permanecer em exercicio
profissional enquanto estiverem vinculados ao programa de formagéao técnica profissional objeto deste Edital, mantendo
o vinculo com a docéncia.

9.3. O valor da bolsa a ser concedida € de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), de acordo com a Resolugdo
CD/FNDE n°. 8, de 30 de abril de 2010 e Resolugdo CD/FNDE n°. 18, de 16 de junho de 2010, enquanto exercer a fungao,
ou outra remuneragao de acordo com nova legislagéo que venha a ser instituida.

9.4. Os bolsistas fazem jus ao recebimento de uma unica bolsa por periodo, mesmo que exergam mais de uma fungéo
no ambito da Rede e-tec.

10. DA CONTRATACAO DOS SERVIGOS

10.1. Os candidatos aprovados serao contratados de acordo com o niumero de vagas descrito quadro 1 deste Edital para
atuar especificamente no polo para o qual foi classificado.

10.2. A convocagéo e a contratagdo dos candidatos obedecerdo a ordem de classificagédo, ao calendario académico dos
cursos e a necessidade do processo de ensino-aprendizagem dentro do prazo de validade do processo seletivo,
observados o interesse e conveniéncia da administracdo do Campus EAD.

10.3. O candidato a ser contratado ndo pode ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos CAPES/FNDE,
exceto aqueles candidatos que atendem a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 1, de 01 de dezembro de 2007, que
autoriza mestrandos e doutorandos a receberem bolsa de pesquisa como tutor.

10.4. O periodo de duragéo da bolsa sera de até 2 (dois) anos, podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer
interrupgao, desde que justificada, consoante o artigo 8°, § 2°, da Resolugdo CD/FNDE n°. 36/2009.

10.5. 0 tutor podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por descumprimento das
atribuicdes ou para atendimento das disposi¢des legais pertinentes.

10.6. O candidato que prestar informacéo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente,
sera excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, tera seu contrato rescindido.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1. As atividades de tutoria iniciarédo apds a assinatura dos termos de compromisso junto a coordenagéo responsavel
pelo programa de fomento no IFRN.

11.2.No momento da assinatura do termo de compromisso o candidato, obrigatoriamente, devera trazer os seguintes
documentos:

a) Curriculo simplificado ou Curriculo /attes;

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Copia do documento de identificagao conforme o item 3.5 do presente edital;

d) Copia do cadastro de Pessoa Fisica (CPF);



e) Copia do Titulo de eleitor;

f) Cépia do Certificado de Reservista ou certificado de dispensa de incorporagéo, para os candidatos do sexo
masculino;

g) Certificado ou declaragéo de conclusdo de curso(s) de formacéo para atuacdo na area de educacao a
distancia, totalize(m) 120 horas, com a ementa do curso;

h) Copia do Histérico académico final do curso exigido nos requisitos basicos previstos no quadro 1;

i) Copia do Diploma ou certidao de conclusé@o do curso exigido nos requisitos basicos previstos no quadro 1;

j) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano de exercicio no magistério;

11.3. O candidato selecionado que ndo entregar toda a documentagao prevista no item 11.2, ndo podera assumir a vaga,
e sera chamado o proximo candidato aprovado no processo seletivo.

11.4. O candidato n&o podera ter vinculo, como estudante, em nenhum dos cursos ofertados pelo Campus de Educacéo
a Distancia do IFRN no polo que estiver concorrendo.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1. Sera vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema Geral de Bolsas do FNDE ao participante que possuir vinculagéo
a outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n°. 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, € a Lei
n°. 11.502, de 11 de julho de 2007, exceto os candidatos que cursam mestrado ou doutorado, conforme a Portaria
Conjunta CAPES/CNPq n°. 1, de 01 de dezembro de 2007.

13. DA VALIDADE

13.1.0 concurso tera validade de até 02 (dois) anos contados a partir da publicagdo do resultado final do Processo
Seletivo.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A aprovagéao do candidato a tutor ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFRN, de acordo com o disposto no
inicio deste Edital.

14.2. A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizagéo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administragao, da rigorosa ordem de classificagédo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

14.3. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo
das sangbes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoloégico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

14.4. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

14.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das etapas de avaliagdo
através do sitio Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/),

14.6. O candidato aprovado que, até o 10° (décimo) dia, ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os
prazos acordados a contar da data de contratagao, sem justificativa, sera considerado desistente, sendo imediatamente
substituido pelo préximo candidato classificado, obedecendo a ordem de classificagéo.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selegao e, se necessario, encaminhados, a Diregao do
Campus EaD do IFRN para analise e parecer.

Natal, 17 de agosto de 2015.

WAGNER DE OLIVEIRA
Diretor do Campus de Educagéo a Distancia em Exercicio



ANEXO | - ENDERECOS E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

ANEXO | AO EDITAL N°. 13/2015-DG/EAD/IFRN

Mossor6-RN  CEP: 59.628-330
Telefone: (84) 3422-2652 / 2667

CARGO k?gﬁé 20 ENDEREGO RESPONSAVEL HORARIO
Sitio Lagoa do Clementino, n® 999, Segunda a sexta, das
Campus Apodi RN 233, Km 2 | Apodi-RN | CEP: Jocélia da Silva 08h as 12h e’
59700-971 Telefone: (84) 4005- Gurgel Freire d .
4101 as 14h as 17h.
RN 288, s/n, Nova Caico | Caico- Dami&o Paulo da Segunda a sexta, das
Campus Caico RN | CEP: 59300-000 Telefone: Silva Filho 08h as 12h e das 14h
(84) 4005-4102 as 17h.
Campus Cearé- BR-406, Km 145, Bairro Planalto, Vergas Vitoria Segunda a sexta, das
Mirim Ceara-Mirim/RN Andrade da Silva 08h as 12h e das 14h
Telefone: (84) 4005 4113 as 17h.
BR-101, Km 160, S/N, Areia Segunda a sexta, das
Campus Branca, Canguaretama - RN, | Natal Augusto Silva 08h as 12h e das’ 14h
Canguaretama CEP: 59190-000. Telefone:84 de Mesquita as 17h
4005-4114 )
Escola Municipal Profa. Trindade
Polo Municipal de Qampelo. R. Erimo Martins da Fatima Maria Segu‘nda a sexta, das
Currais Novos Sllva,_152 - Silvio B de Melo Azevedp Bezerra 08h as 12h e das 14h
Currais Novos — RN 59380-000 Silva as 17h.
Telefone: (84) 3405-2751
BR 406, Km 73, n° 3500, .
Campus Joao Perimetro Rural, Jodo Céamara- gt;;ﬁ Egg'gg ggﬁlg;d? 2?1 seeg;as, ?2;
Camara RN | CEP: 59550-000 Telefone: M g ) 5s 17h
(84) 4005-4105 edeiros as 1/n.
Esc. Mun. Mons. Vicente de Paula
= Ens. Fundamental. Segunda a sexta, das
Polo Municipal de | Polo de Apoio Presencial de Lajes Josefa llka de 08h as 12h e das’ 14h
Lajes Rua Coronel Joaquim Teixeira, s/n Paiiva as 17h
— Centro — Lajes/RN CEP 59.535- ’
000 Telefone:(84) 3532-2110
Rua das Margaridas, 300, Bairro Segunda a sexta, das
Campus Macau COHAB - Macau/RN - CEP: Paulo Henrique 08h as 12h e das‘ 14h
Tutor P 59500-000 — Fone: (84) 3521- Lopes .
Presencial 4477 | 4005-4106 as 17h.
Rua Raimundo Firmino de Segunda a sexta, das
Campus Mossoré Cliveira, 400 - Conj. Ulrick Graff - Sidney Farias 08h as 12h e das 14h

as 17h.

Campus Nova

Av. José Rodrigues de Aquino
Filho, N° 640, RN 120, Alto de
Santa Luzia | Nova Cruz-RN |

Halisson Barreto

Segunda a sexta, das
08h as 12h e das 14h

Cruz CEP: 59215-000)] Vieira as 17h.
Telefone: (84) 4005-4107
Rua Antdnia de Lima Paiva, 155 — Segunda a sexta, das
Campus Bairro de Nova Esperanga - Zulmar Jofli dos 08h as 12h e das’ 14h
Parnamirim Parnamirim/RN — CEP: 59143-455 Santos Junior

— Fone: 4005-4108

as 17h.

Campus Pau dos
Ferros

BR 405, Km 154, Bairro Chico
Caja, Pau dos Ferros/RN — CEP:
59900-000 — Fone: 4005-4109 —
9651-4863

Andressa Luna

Segunda a sexta, das
08h as 12h e das 14h

as 17h.

Polo Municipal de
Grossos

Rua Coronel Solon, 10, Boa
Esperanga | Grossos-RN | CEP:
59.675-000 Telefone: (84) 3327-
3562/ (84) 3312-6273 / (84) 9993-
0635

Marcos Bizerra de
Souza

Segunda a sexta, das
08h as 12h e das 14h

as 17h.

Campus Santa

Rua Sao Braz, 304, Bairro
Paraiso, Santa Cruz/RN — CEP:

Rosangela Araujo

Segunda a sexta, das
08h as 12h e das 14h

Cruz 59200-000 Fone: 4005-4110 — da Silva as 17h
9928-0461. )
Rua Alexandre Cavalcanti, S.N., Sequnda a sexta. das
Campus S&o Centro, Sdo Gongalo do José Wilson 082 as 12h e das 14h
Gongalo Amarante-RN | CEP: 59290-000 Moreira

Telefone: 4005-4111

as 17h.
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ANEXO Il - AVALIAGAO DE TITULOS

ESPECIFICACAO

PONTUAGAO

FORMAGCAO ACADEMICA E EXERCICIO PROFISSIONAL

Na area da disciplina |

a) Titulo de doutorado, de curso ministrado por
instituicdo de ensino superior reconhecido pelo
Governo Federal’

35 (trinta e cinco) pontos

b) Titulo de mestrado, de curso ministrado por
instituicdo de ensino superior reconhecido pelo
Governo Federal’

25 (vinte e cinco) pontos

c) Titulo de especializagdo, de curso com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, ministrado por instituicao de ensino superior
reconhecido pelo Governo Federal'

15 (quinze) pontos

d) Diploma de curso de graduagéo, ministrado por
instituicdo de ensino superior reconhecido pelo
Governo Federal’

10 (dez) pontos

e) Diploma de curso técnico regulares, ministrado
por instituicho de ensino reconhecida pelo
Governo Federal’

5 (cinco) pontos

f) Exercicio profissional enquanto professor?

2 (dois) pontos por semestre de trabalho até o maximo de 10 (dez) pontos

g) Exercicio de atividades de tutoria de cursos na
modalidade a distancia?

2 (dois) pontos por disciplina até o maximo de 10 (dez) pontos

h) Autoria ou co-autoria de livro publicado, ou
organizagdo de livro, autoria ou co-autoria de
capitulo de livro publicado®

2 (dois) pontos por material até o maximo de 10 (dez) pontos

i) Trabalho cientifico completo publicado em
periédico ou em anais de evento com ISSN*

2 (dois) pontos por trabalho até o maximo de 10 (dez) pontos

SUBTOTAL

Maximo 75 (setenta e cinco) pontos

CONHECIMENTO ESPECIFICO EM EAD

j)  Conhecimentos sobre legislagéo e
regulamentacao da EaD no Brasil
(LDB — Lei n°® 9394, de 20 de dezembro de
1996, Decreto Federal n® 5.622, de 19 de
dezembro de 2005, Portaria Normativa n° 40
de 12 de dezembro de 2007, Referenciais de
Qualidade para Educagdo Superior a
Distancia) 4

Até o maximo de 5 (cinco) pontos

k) Conhecimentos sobre o papel do professor,
do tutor, do aluno e das instituicdes na EaD*

Até o maximo de 5 (cinco) pontos

) Conhecimentos sobre Novas Tecnologias da
Informagéo e Comunicagao: caracteristicas e
implicagbes para EaD*

Até o maximo de 5 (cinco) pontos

m) Conhecimentos sobre material didatico na
EaD: natureza, tipologia e elementos*

Até o maximo de 5 (cinco) pontos

n) Conhecimentos sobre recursos do Moodle:
acesso a plataforma, féruns, chat,
comunicagdo, wiki, questionario, envio de
arquivos, download de arquivos *

Até o maximo de 5 (cinco) pontos

SUBTOTAL

Maximo 25 pontos

TOTAL

Maximo 100 pontos

() Sera considerada apenas a titulagdo mais alta, constantes nos itens “a”, “b” , “c”, “d” e “e”
) Para comprovagao da atividade profissional ou atividade de tutoria, sé sera(ao) aceita(s) declaragao(des) emitida(s) pela(s) instituicdo(des) publica(s) ou
privada(s) de ensino na(s) qual(is) o candidato esteja ou esteve vinculado.

@) Os titulos de que tratam o item de “h” a “i” somente sero validos se publicados nos ultimos 5 (cinco) anos e com comprovagao.
“)Para comprovagéo dos conhecimentos especificos em EaD, serdo aceitos curso ministrado ou disciplinas cursadas, mediante apresentacéo de declaracéo

ou certificado contendo a ementa do curso/disciplina.
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ANEXO lll - REFERENCIAS
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GONZALES; M. Fundamentos da Tutoria em Educagdo a Distancia. S3o Paulo-SP: Editora Avercamp, 2005.
(Cap. 04 e 05)
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ANEXO IV AO EDITAL N°. 13/2015-DG/EAD/IFRN
ANEXO IV - PREVISAO DE CRONOGRAMA

Divulgagdo do Edital: 17/08/2015
Periodo para inscricio 18/08/15, a partir das 12h00min, a 30/08/15,
P ¢ até 23h55min
Aplicagio da fase 1 (Andlise de curriculo) 01/09/2015 a 04/09/2015
Divulgacgéo do resultado parcial da fase 1 08/09/2015
Periodo para interpor recurso contra o resultado parcial da fase 1 09/09/2015
Divulgagao do resultado final e resultado dos recursos da fase 1 11/09/2015
Aplicacéo das fases 2 (Entrevista) e 3 (Produgéo escrita no computador) 14/09/2015 a 17/09/2015
Divulgagdo do resultado das fases 2 e 3 18/09/2015
Perlt_Jdo para solicitar vistas ou interpor recurso contra o resultado 21/09/2015 & 22/09/2015
parcial da fase 3
ggzltcigv%gao do resultado final da fase 3 e do resultado final do Processo 24/09/2015

ATENCAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como instrumento de orientagdo & sua
participagdo no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se confirmar ou ndo, a depender de
variaveis inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o acompanhamento do Processo
Seletivo no sitio do Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).



