SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS DE EDUCACAO A DISTANCIA - CAMPUS EaD
DIRECAO

EDITAL N° 14/2017-DG/EAD/IFRN, 26 DE MAIO DE 2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFESSOR
MEDIADOR A DISTANCIA.,

O Diretor Geral do Campus de Educacéo a Distancia do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das atribui¢cdes conferidas pela Portaria n°. 583/2016, de 20 de abril de 2016, faz
saber aos interessados que estdo abertas as inscri¢cfes para o Processo Seletivo Simplificado para a selecéo de servidores
docentes e técnicos administrativos ativos, professores substitutos/temporarios, aposentados/inativos do Campus EaD,
Natal Central, Reitoria, assim como ndo servidores, para atuar como Professor Mediador a Distancia nos Cursos
Técnicos de Nivel Médio Subsequente na modalidade a distancia através da Rede Escola Técnica Aberta do Brasil (e-Tec
Brasil).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo sera regida por este edital e serd executada pelo Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte - IFRN - Campus EaD, através de Comissdo de Sele¢do Local instituida pela
Direcéo Geral do Campus.

1.2 Serdo selecionados servidores docentes e técnicos administrativos ativos, inativos, aposentados e néo servidores.

1.2.1 Para servidores ativos, professores substitutos ou professores temporarios ndo serd permitido ultrapassar 10 (dez)
horas semanais, de forma que devera entregar o ANEXO 111 - DECLARACAO DA DIRETORIA/SETOR;

1.2.2 Para servidores aposentados/inativos e ndo servidores terdo carga horaria de acordo com a disciplina, ndo
ultrapassando 20 (vinte) horas semanais;

1.2.3 Para os itens 1.2.1 e 1.2.2 os selecionados deverdo observar as normas na Legislag8o, a destacar-se: Resolucédo
CNE/CEB n°1, de 5 de julho de 2000, Decreto n°5.154, de 23 de julho de 2004, Decreto n® 5.622, de 19 de dezembro
de 2005, Decreto n° 5.840, de 13 de julho de 2006, Resolucdo n° 3, de 9 de julho de 2008, Lei n°® 11.741, de 16 de
julho de 2008, Decreto n° 7.415, de 30 de dezembro de 2010, Decreto n° 7.589, de 26 de outubro de 2011, Lei n°
12.513, de 26 de outubro de 2011, Resolugdo n° 4, de 6 de junho de 2012, Portaria n°® 817, de 13 de agosto de 2015,
Portaria n® 1.152, de 22 de dezembro de 2015, Resolugéo n° 1, de 2 de fevereiro de 2016, que estabelecem orientacdes
e diretrizes para a concessdo de bolsa formagéo de estudo e de pesquisa a participantes dos cursos e programas de
formacdo inicial e continuada de professores para a educacdo basica, em decorréncia da oferta dos Cursos Técnicos
de Nivel Médio Subsequente na modalidade a distancia através da Rede Escola Técnica Aberta do Brasil (e-Tec

Brasil), bem como as disposicGes contidas neste edital ou em outra legislacdo que venha a substituir as anteriores.

2 DOSREQUISITOS

2.1 Ter se inscrito no processo seletivo.
2.2 Ter sido aprovado no processo seletivo.



2.3 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do
art. 12 da Constituicdo Federal.

2.4 Em caso de candidato estrangeiro, este devera ter visto de permanéncia em territorio nacional, que permita o exercicio
de atividade laborativa no Brasil.

2.5 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais, em caso de candidato brasileiro.

2.6 Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino.

2.7 Cumprir as determinac@es deste Edital e (ou) de outros dispositivos legais a este vinculados.

2.8 Atenderem as exigéncias do item VI do Art® 7, da Resolu¢do FNDE N° 36, de 13 de julho de 2009, alterada sua
redacdo pela Resolugdo FNDE N° 18 de 16 de junho de 2010, relacionado ao perfil de professor mediador.

2.9 Possuirem a formacéo basica requerida conforme descrita nos QUADROS 11, Il e IV.

2.10 Ter experiéncia no magistério (minimo 1 ano): execuc¢do de atividades de docéncia ou de atividades diretamente
relacionadas a docéncia, isto €, cargos de gestdo na escola (direcdo, supervisao, orientacdo e coordenacdo escolar);
realizacdo de estagios ndo obrigatorios na area de atuacdo docente; tutorias em educacdo a distancia; ter sido bolsista
do Programa Institucional de Bolsa de Inicia¢do a Docéncia (PIBID).

2.11 Nao estar impedido de receber bolsa no momento da assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista.

2.12 Comprovar o nivel de formacdo exigida para o cargo de concorréncia.

2.13 Ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades, definido de acordo com as diretrizes do Programa e-
Tec Brasil;

2.14 Tenha realizado curso de formacéo para atuacéo na area de educagéo a distancia, com no minimo 120 horas; e

2.15 Tenha entregue toda documentacdo exigida no item 5.8, no ato da inscricéo.

3 DASATRIBUICOES DO BOLSISTA

3.1 Atribuicdes especificas para PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA:
3.1.1 O candidato deverd apresentar as seguintes competéncias: capacidade de redigir, capacidade de sintese, capacidade

no uso de tecnologias midiaticas; ter habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, comprometimento e
capacidade de trabalhar em equipe.
3.2 Quadro de atribui¢des: QUADRO I - ATRIBUICOES

CARGO ATRIBUICOES
O PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA tem | a) Exercer as atividades tipicas de tutoria a distancia;
como fungéo auxiliar o professor formador no b) Acompanhar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem —
desenvolvimento da disciplina, na manutencdo de AVA,;
ambientes de ensino-aprendizagem virtuais, que c) Mediar a comunicacéo de conteldos entre o professor e o cursista;
permitam o atendimento individualizado dos alunos, | d) Colaborar com o professor formador nas discussées teéricas
que possibilitem a organizacao desses alunos em desenvolvidas na plataforma de aprendizagem:;
grupos promovendo o trabalho cooperativo e €)  Assistir aos alunos nas atividades do curso;

colaborativo e que estimulem o aluno a expor suas . L .
. °d Xp f)  Apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;
duavidas relacionadas tanto ao seu entendimento

sobre contetido da matéria, quanto as dificuldades 0) Elaborar, juntamente com o professor formador, os relatérios de

de outra ordem que estejam dificultando o seu regularidade dos alunos;

desenvolvimento no curso. h) Elaborar, juntamente com o professor formador, os relatorios de
desempenho dos alunos nas atividades desenvolvidas;

Carga horaria: conforme item 10.5 i) Estabelecer e promover contato permanente com os alunos de forma

coletiva e individualizada;
J)  Elaborar e corrigir, juntamente com o professor formador, as atividades
avaliativas;
k) Participar de reunifes pedagogicas, quando convidado;
I)  Participar dos eventos presenciais nos polos, quando necessario.
3.2.1 O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, de acordo com as necessidades dos cursos,
sendo reservada 8 horas presenciais no Campus EAD.




4 DAS VAGAS

4.1 Este edital contempla vagas para PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA para os cursos Técnicos Subsequentes

em Seguranca do Trabalho e Profuncionario, conforme QUADROS Il e Il1.

4.2 As vagas serdo ocupadas a partir da necessidade de contratacdo e/ou interesse do IFRN — Campus EaD/Natal.

4.3 As vagas serdo preenchidas pelos candidatos com maior pontuacdo, em ordem decrescente de classificacdo por area.

4.4 O banco de cadastro reserva sera cinco vezes o nimero de vagas referentes a contratacao imediata.

4.5 Quadro de vagas:

QUADRO Il - VAGAS - CURSO TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

CURSO

DISCIPLINA

HABILITAGAO/REQUISITO
MINIMO

QUANTIDADE DE
VAGAS

Técnico Subsequente
em Seguranca do
Trabalho modalidade
EaD

Fundamentos e praticas na
EAD

Licenciatura em Informatica ou
Pedagogia

4 + Cad. Reserva

Técnico Subsequente
em Seguranca do
Trabalho modalidade
EaD

Estatistica Aplicada &
Seguranca do Trabalho

Licenciatura em Matematica ou
Estatistica

4 + Cad. Reserva

Técnico Subsequente
em Seguranca do
Trabalho modalidade
EaD

Psicologia Geral

Graduagéo em Psicologia

4 + Cad. Reserva

QUADRO I11 - VAGAS — PROFUNCIONARIO

CURSO

DISCIPLINA

HABILITACAO/REQUISITO
MINIMO

QUANTIDADE DE
VAGAS

Profuncionario -
Secretaria Escolar,
Alimentacdo Escolar e
Infraestrutura Escolar

Fundamentos e Praticas na
EAD

Licenciatura em Informatica ou
Pedagogia

3 + Cad. Reserva

Profuncionério -
Secretaria Escolar,
Alimentacdo Escolar e
Infraestrutura Escolar

Informética Bésica
Aplicada a Educacdo

Licenciatura em Informética,
Graduacdo na area de Informatica
ou Graduacgdo Tecnoldgica na
area de Informética.

2 + Cad. Reserva

Profuncionério
Secretaria Escolar,
Alimentacdo Escolar e
Infraestrutura Escolar

Funcionarios da Educacéo:
cidadaos, profissionais,
educadores e gestores.

Licenciatura em Pedagogia

1 + Cad. Reserva

5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes sdo gratuitas;
5.2 O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscri¢do neste Processo Seletivo.

5.4 Para a realizagdo da inscricdo o candidato devera preencher: ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO e
anexar toda documentacéo descrita no item 5.8, QUADRO V - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRIGAO;
ANEXO IV - FORMULARIO DE RELACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA e anexar toda documentag&o
comprobatéria conforme o item 5.9, QUADRO VI — ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA.



5.5 As inscricdes deverdo ser realizadas conforme o local e periodo apresentado no QUADRO IV - LOCAL E
PERIODO DE INSCRICAO, horério local de Natal/RN.

QUADRO IV - LOCAL E PERIODO DE INSCRIGAO

LOCAL ENDERECO SETOR PERIODO HORARIO

Av. Senador Salgado

Filho, 1559 - Tirol SALA 411,
IFRN / Natal / RN CEP: | COORDENAGOES \ 09h as 12h e das 14h
Campus EAD | 59015000 Telefone: | DOS CURSOS 29 2 30/05/2017 as 16h.
(84) TECNICOS

3092-8924/8926/8927

5.7 O candidato s6 tera a sua inscricdo homologada se preencher corretamente os formularios e anexar dentro do prazo
de inscri¢do todos os documentos obrigatdrios descritos no item 5.8.

5.8 Quadro de documentos obrigatdrios para inscri¢do:

QUADRO V - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRI(}AO
Documento de identidade com foto;

CPF;

o e

c. | Comprovante de residéncia;

d. | Titulo de eleitor (frente e verso) mais comprovantes de votagdo da Ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo
eleitoral;
e. | Certificado de Reservista ou certificado de dispensa de incorporacao, para os candidatos do sexo masculino;

f. | Diploma ou certidado (frente e verso) de conclusdo do curso que atenda aos requisitos minimos constantes no
QUADRO Il1 - VAGAS - CURSO TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO;

g. | Histérico referente ao diploma ou certiddo do curso que atenda aos requisitos minimos constantes no QUADRO
111 - VAGAS - CURSO TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO;

h. | Certificado (frente e verso) ou declaracdo de conclusdo de curso de formagdo para atua¢do na area de educagédo a
distancia, com no minimo 120 horas, com a ementa do curso;

i. | Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano de exercicio no magistério, conforme item 2.10, deste edital.

5.8.1 Serdo considerados documentos de identificacdo com foto (item 5.8, alinea “a”) para efeito de inscrigdo: Carteira
de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e
da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97.

5.8.2 A documentacdo que ndo estiver legivel ndo sera considerada, podendo levar o candidato & desclassificagdo do
processo seletivo ou a ndo pontuacdo do item classificatorio.

5.8.3 Para comprovacéo de experiéncia de exercicio de magistério (item 5.8, alinea “i”’), somente Sera aceita copia legivel
de Carteira de Trabalho ou declara¢cdo com carimbo da instituicdo ou copias de contracheques emitidos pela respectiva
instituicdo de ensino em que conste inicio e fim ou permanéncia da atividade.

5.9 Quadro de especificagOes dos titulos e experiéncia:



QUADRO VI - ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA

ESPECIFICACOES DOS TITULOS E PONTUACAO MAXIMO
EXPERIENCIA
Titulo de Doutorado, Mestrado ou Serd considerado o maior titulo: 40 pontos
Especializacdo (com carga horaria minima de Doutorado 40
360 horas) de curso ministrado por Mestrado 30
institui¢do de ensino superior reconhecido Especializagdo 20
pelo Governo Federal
5 pontos por cada disciplina lecionada nos 60 pontos

Exercicio Profissional como Professor/Tutor Gltimos trés anos
de disciplina em Cursos na Modalidade a
Distancia no IFRN
Exercicio Profissional como Professor/Tutor 3 pontos por cada disciplina lecionada nos 36 pontos
de disciplina em Cursos na Modalidade a Ultimos trés anos
Distancia fora do IFRN

TOTAL DE PONTOS 136 pontos

5.9.1 Para comprovacéao do Titulo de Doutorado, Mestrado e Especializacdo, serd aceito apenas os diplomas emitido(s)

pela instituicdo publica ou privada de ensino. SO sera considerada a pontuacdo da maior titulacéo.

5.9.2 Para comprovacao do Exercicio Profissional como Professor/Tutor, sé sera(do) aceita(s) declaragdo(6es) emitida(s)
pela(s) instituicdo(des) publica(s) ou privada(s) de ensino na(s) qual(is) o candidato esteja ou esteve vinculado nos

Gltimos 3 anos.

5.10 S6 serdo analisados os documentos comprobatorios dos

ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA.

itens especificados no QUADRO VI

5.11 Ndo haverd, sob qualquer hip6tese, inscri¢ao provisoria, condicional ou com documentacéo incompleta.

5.12 Seréa eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:

5.12.1 Cometer falsidade ideol6gica, documental ou material;

5.12.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou

grafoldgico;

5.12.3 Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

5.12.4 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo;

5.12.5 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5.13 Sob qualquer pretexto, ndo serd aceita:

a) Entrega de documentacdo em papel para efeitos de inscri¢do neste processo seletivo;

b) Inscri¢do por meio de correspondéncia postal ou e-mail;

¢) Complementacdo de documentacdo ap6s o periodo da inscricdo, seja eletronicamente ou em papel, para efeitos de

inscri¢do ou prova de titulos.

5.14 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverao estar visados pela autoridade consular brasileira no pais
de origem e acompanhados da respectiva traducéo oficial.




6 DA SELECAO

6.1 O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissao de Selecdo designada pela Dire¢do-Geral do Campus EaD e

constara apenas da avaliagdo de titulos.

a) A avaliacdo de titulo é de carater eliminatoria e classificatéria: o candidato que ndo atingir, segundo pontuagédo
discriminada no QUADRO VI — ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA, a nota minima de 30
(trinta) pontos serd eliminado.

6.2 Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste Edital, serdo criadas duas listas: Lista de servidores, para 0s
servidores inscritos e homologados lotados no Campus EaD, Natal Central e Reitoria do IFRN, e Lista de ndo

servidores, para 0s demais candidatos.

6.3 O preenchimento das vagas atendera primeiramente a Lista de servidores. Havendo sobra de vagas durante o processo
classificatério ou mesmo durante o decorrer do curso, serao feitas novas convocagdes, obedecendo primeiramente a
ordem de classificacdo da Lista de servidores e, posteriormente, ndo ocorrendo o preenchimento das vagas, a ordem

de classificacdo da Lista de ndo servidores.
7 DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificac@o do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos, conforme o QUADRO
VI - ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA.

7.3 Em caso de empate, serdo considerados ordenadamente os seguintes critérios na ordem de prioridades:

a) Maior pontuagdo na somatoéria dos itens referentes ao Exercicio profissional Exercicio Profissional como
Professor/Tutor de disciplina em Cursos na Modalidade a Distancia no IFRN e Exercicio Profissional como
Professor/Tutor de disciplina em Cursos na Modalidade a Distancia fora do IFRN.

b) Maior pontuacdo no item referente ao Titulo de Doutorado, Mestrado ou Especializa¢do (com carga horaria minima
de 360 horas) de curso ministrado por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Governo Federal;

¢) Maior idade.

8 DOS RESULTADOS

8.1 O resultado parcial da Avalia¢do de Titulos sera dia 02/06/2017.

8.2 O resultado final do processo serd divulgado no dia 06 de junho de 2017, no site do Campus EAD:
https://ead.ifrn.edu.br/portal/.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (Avaliacdo de Titulo), devera preencher o ANEXO
V — FORMULARIO DE RECURSO, e entrega-lo no dia 03/06/2017, exclusivamente no Campus EaD do IFRN, Av.
Senador Salgado Filho, 1559 - Tirol Natal / RN CEP: 59015000, SALA 411, COORDENACOES DOS CURSOS
TECNICOS, no horario de 09h as 12h e das 13h as 15h.

9.2 Os recursos sem a devida fundamentacéo néo serdo analisados.

9.3 Néo serd aceita documentacéo adicional para fundamentagao do recurso.


https://ead.ifrn.edu.br/portal/

9.6 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado final do Processo

Seletivo.
10 DA REMUNERACAO

10.1 A carga horaria de trabalho do Professor Mediador sera de até 20 (vinte) horas semanais. O valor da hora-trabalhada
esta estipulado no valor de R$ 15,50 (quinze reais e cinquenta centavos), de acordo com o Manual de Gest&o da Rede
e-Tec Brasil e do Profuncionario. O montante serd pago considerando as horas efetivamente trabalhadas durante um
més, ndo sendo contabilizados feriados e dias nao letivos, comprovadas pelos relatorios de presenca bem como pelo
registro de atuacdo no AVA, o pagamento sera através de depoésito bancario de acordo com o Manual de Gestdo da

Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario

10.2 Para os profissionais que ndo sejam do quadro ativo permanente (ndo servidores), esta remuneracdo sera tributavel
para fins de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, além de deducdes tributarias e sociais, sendo firmado um Contrato
de Prestacdo de Servigco de Pessoa Fisica para cada disciplina que serd ministrada pelo profissional. O contrato
contemplara, além do prazo de validade, o total da carga-horéria contratada, a qual sera a referéncia para a medicéo

do servigo prestado para fins de célculo do valor a ser pago.

10.2.1 Seré& retido o INSS no valor de 11% sobre a remuneracéo bruta, salvo se o profissional comprovar que jé contribui

até o teto previdenciario, sendo de sua responsabilidade a comprovac&o de tal fato.
10.2.2 Seré retido também o ISS na aliquota de 5% sobre a remuneracéo bruta total.
10.2.3 Seréa retido Imposto de Renda, caso a remuneragéo bruta ultrapasse o valor de R$ 1.903,98.

10.3 Para os profissionais que integrem o quadro ativo permanente, ndo incidird nenhuma tributagdo sobre a bolsa

formacéo

10.4 As referidas bolsas serdo pagas apds a conclusdo de cada disciplina. O pagamento esta condicionado ao registro de
presenca do professor através do sistema de controle biométrico do ponto no SUAP, preenchimento de notas, faltas e
conteidos ministrados no Sistema SUAP, bem como a entrega dos diarios devidamente preenchidos (notas, faltas e

contetdos ministrados) e assinados na Coordenacao E-Tec em seu hordrio de atendimento.

10.5 A carga horéria de trabalho do Professor Mediador sera de 20 (vinte) horas semanais, caso a quantidade de alunos
da turma seja 20 (vinte) ou mais discentes, e 15 (quinze) horas semanais, caso a quantidade de alunos da turma seja
inferior a 20 alunos. Adicionalmente devem ser respeitados os limites descritos nos itens 1.2.1 e 1.2.2.

10.6 Se observada ao longo do curso a reducédo do quantitativo de alunos, ou seja, superior a 30% do total dos discentes,
podera haver a desvinculagdo de um dos Professores Mediadores, implicando juncdo das turmas. Tal medida justifica-
se pelo fato de o valor recebido para o pagamento da remuneragdo estar atrelado ao quantitativo de alunos por turma.
Assim, os critérios para desvinculacao do Professor Mediador seguirdo tanto a avaliagdo da atuagdo do mesmo, quanto

0 quantitativo de alunos efetivamente assiduos nas turmas

11 DAS ATIVIDADES

11.1 As atividades de docéncia da vaga deste processo seletivo, deve perdurar até a conclusdo da disciplina da disciplina.

11.2 Ao assumir a(s) disciplina(s), o Professor mediador a distancia fica obrigado a participar de todas as reunides

previstas durante o decurso de suas atividades docentes, bem como apoiar o professor formador na elaboragdo e



correcdo das atividades avaliativas no Moodle, Avaliacdo Presencial, Avaliacdo de Reposi¢cdo e Prova Final para
aquele(s) aluno(s) que ndo obteve/obtiveram a nota minima para a aprovacao, sob pena de desligamento do programa
em caso de descumprimento dessa orientacdo. Essas reunides e provas de recuperacdo ndo estdo incluidas na carga

horaria da(s) disciplina(s) ministrada(s).

11.3 Todos os docentes selecionados realizardo o registro de frequéncia no Sistema Unificado de Administracdo Publica
(SUAP), no Campus EAD.

12 DOS IMPEDIMENTOS
12.1 O desenvolvimento das a¢des do Campus EaD ndo pode prejudicar a carga horaria regular de atuagao dos servidores
ativos, de acordo com a Resolucéo n® 30/2014 - CONSUP/IFRN.

12.2 Para cumprir as fungdes discriminadas é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida,
respeitando o disposto na Resolucdo n® 04/2012 do FNDE e na Resolugdo n® 30/2014 - CONSUP/IFRN, que limita
em 10 horas semanais a atuacéo do professor ativo e professor substituto/temporario (limitado a carga horaria praticada

pelo docente em turmas regulares), e em 16 horas para servidores aposentados/inativos.

12.3 Entende-se por turmas regulares aquelas cujas aulas sdo ministradas em cursos FIC, técnicos, de graduacdo e de pos-
graduacdo, e registradas dentro das 26 horas/aula estabelecidas na Resolugdo n° 05/2014-CONSUP/IFRN, de
21/03/2014.

12.4 Caso o docente tenha recebido alguma notificacdo do Campus EaD por ndo ter cumprido com as atribuicbes da
funcdo nos dois ultimos semestres letivos de execucdo do Programa, ficard impedido de participar desta selecdo

simplificada.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovagdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administracdo da Dire¢do Geral do Campus EaD, bem como da respectiva disponibilidade orcamentéria, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo, que corresponde ao tempo necessario a conclusdo

das disciplinas (conforme item 11.1).

13.2 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do

Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricéo.
13.3 A'inscri¢do do candidato implicard o conhecimento destas normas e 0 compromisso de cumpri-las.
13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados do Processo Seletivo.

13.5 Em qualquer etapa do Processo Seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, ilicito, proibido ou

atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscri¢fes ou andlise dos curriculos.

13.6 Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo de Sele¢&o.

Natal, 26 de maio de 2017.

ALEXSANDRO PAULINO DE OLIVEIRA
Diretor do Campus de Educacao a Distancia



ANEXO | - PREVISAO DECRONOGRAMA

ETAPA DATA
Divulgacéo do Edital 26/05/2017
Inscricdo 29 a 30/05/2017
Avalicdo dos Titulos 31/05 a 1/06/2017
Resultado Parcial da Avaliacdo dos Titulos 02/06/2017
Recurso da Avaliagéo dos Titulos 05/06/2017
Resultado Final 06/06/2017




ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome
Data de nascimento CPF
R.G. Orgéo Dt. Expedicdo

Endereco (logradouro, nimero, complemento e bairro)

Cidade UF CEP

Filiacdo (mée e pai)

Nacionalidade Naturalidade (cidade e UF)

Estado civil Profissao

Telefone Email

SERVIDOR ATIVO () LOTACAO DO SERVIDOR:
SERVIDOR INATIVO ()

NAO SERVIDOR ( )

CURSO DA VAGA PRETENDIDA DISCIPLINA DA VAGA PRETENDIDA




ANEXO I11 - DECLARAGCAO DA DIRETORIA/SETOR

S

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS EaD

DECLARAGCAO DA DIRETORIA/SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012 e na Resolucdo n° 30/2014-
CONSUP/IFRN, caso aprovado no processo de selecdo, declaro ndo haver impedimentos legais nesta Diretoria/Setor para
que o servidor(a) ,

ocupante do cargo de , com carga horéaria semanal de (h/a)

neste Instituto Federal, concorrente a vaga de professor(a), especificada no Edital 10/2017-DG/EAD/IFRN, destinada a
selecdo de bolsista para atuar no Programa da Rede E-tec Brasil no Campus de educagéo a Distancia do IFRN, na condicéo

de professor temporario para ministrar aulas na disciplina ,. Faz-se necessario

salientar que é de inteira responsabilidade do(a) servidor(a), aqui mencionado, fazer o registro de entrada e saida (registrar
0 ponto via SUAP) através de leitura biométrica, utilizando sua matricula de servidor(a) para as atividades regulares € a

sua matricula de prestador(a) de servigo (CPF) para as atividades no Campus EaD.

Natal (RN), de de

Chefe Imediato
Matricula



ANEXO IV - FORMULARIO DE RELACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA

FORMULARIO DE RELAGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA

NOME:

1°) Anexe as copias dos titulos, numerados de acordo com o item que pretende pontuar, sem ultrapassar a pontuacao
maxima em cada item da tabela de pontuacgéo;

2°) Nao serdo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis e que ndo contemplem os itens
abaixo.

PONTUACAO DO

ESPECIFICACAO DE PONTUAGAO| PONTUACAO AVALIADOR
ITEM P .
TITULOS MAXIMA PRETENDIDA
01 Titulo de Doutorado, Mestrado ou

Especializacdo (com carga horaria
minima de 360 horas) de curso
ministrado por instituigdo de
ensino superior reconhecido pelo
Governo Federal

02 Exercicio Profissional como
Professor/Tutor de disciplina em
Cursos na Modalidade a Distancia| 60 pontos

no IFRN

40 pontos

03 Exercicio Profissional como
Professor/Tutor de disciplina em
Cursos na Modalidade a Distancia | 36 pontos
forado IFRN.

PONTUACAO TOTAL 136

Assinatura do candidato:

Data da Avaliag&o: / /

Assinatura do Avaliador :




ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO

Nome:
Data de nascimento CPF
R.G. Orgéo Dt. Expedicéo

Endereco (logradouro, nimero, complemento e bairro)

Cidade UF CEP

Argumentagéo

Local e data Assinatura




