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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO NORTE
CAMPUS AVANCADO NATAL ZONA LESTE - CAMPUS ZL

EDITAL N° 01, DE 08 DE ABRIL DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
PELA FUNDAQAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO RIO GRANDE DO
NORTE
- Com incorporacéo da retificacao 01 —
Publicada no dia 22 de abril de 2019

O Diretor Geral do Campus Avancado Natal Zona Leste (Antigo Campus EAD
- Av. Senador Salgado Filho, 1559 — Tirol — Natal/RN) do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das
atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 391/2019, de 22 de marco de 2019, publicada
no DOU de 25 de marco de 2019, faz saber aos interessados que estdo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria pela
Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento do Rio Grande do Norte - FUNCERN, com

vista a atender possiveis demandas do Campus Avancado Natal Zona Leste.

l. DISPOSI(;()ES PRELIMINARES
1. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pelo Campus
Avancado Natal Zona Leste do IFRN.
1.1. A selecdo simplificada sera realizada em duas etapas, Analise de
Curriculo e Entrevista, ambas de carater classificatorio e eliminatorio, cujos

critérios encontram-se especificados neste Edital.



1.2. Paratodos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste
Edital é requisito essencial para inscricdo e para participacdo em quaisquer das
etapas do processo seletivo. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de

atender as normas deste Edital sera eliminado da selecéao.

Il. DAS INSCRICOES:
2. A inscricdo no processo seletivo implicard a aceitacdo tacita das normas
estabelecidas neste Edital e suas Retificacbes que forem publicados durante a
realizagédo do Processo Seletivo Simplificado, e obriga todos os candidatos inscritos
ao cumprimento das regras, normas, critérios e condicdes ali estabelecidas.
3. O edital estara disponivel na pagina do campus Avancado Natal Zona Leste
(https://ead.ifrn.edu.br).

4. Os procedimentos para inscricdo obedecerdo as seguintes regras:
4.1. Paraarealiza¢cdo da inscricdo o candidato devera preencher o formulario

eletrénico disponivel no endereco http://ingresso.ifrn.edu.br, e selecionar

este edital.

4.2. As inscricdes deverao ser realizadas do dia 15 a 21 de abril de 2019 e
do dia 23 a 28 de abril de 2019 (alterado pela retificacao 01)

4.3. O candidato sO tera a sua inscricdo homologada se preencher
corretamente o formulario eletrdnico e anexar dentro do prazo de
inscricdo todos os documentos obrigatdrios descritos no item 4.4

4.4. Apo6s o preenchimento do formulario eletrbnico, o candidato devera
obrigatoriamente anexar eletronicamente em formato PDF as coOpias dos
documentos listados abaixo:

4.4.1 Curriculo Lattes ou Vittae;

4.4.2 Cédula de Identidade (RG);

4.4.3 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

4.4.4 Diplomas e/ou certificados referentes aos cursos concluidos;

4.4.5 Documento comprobatério da habilitagdo especifica para o
exercicio do cargo, de acordo com o Quadro 1 e Quadro 2 deste
Edital, mediante a apresentacdo de contrato de trabalho
registrado em CTPS, atos de nomeacé&o/exoneragdo junto a

orgaos publicos, declaracdo de prestacdo de servico em 0rgéo

2


https://ead.ifrn.edu.br/
http://ingresso.ifrn.edu.br/

publico (estagio, contrato temporério), em papel timbrado
devidamente assinado pelo responsavel pelo setor onde o servi¢o

foi prestado.

5. Alista dos candidatos com inscri¢ao efetivada e o resultado da andlise de curriculos
sera divulgada no dia Até 02 de maio de 2019, no site do Campus Avancado Natal

Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br);

6. A lista dos candidatos habilitados e os horéarios para a entrevista sera divulgada no
dia 06 de maio de 2019, no site do Campus Avancado Natal Zona Leste
(https://ead.ifrn.edu.br);

S&o requisitos para a inscri¢ao:

7.1 Ser brasileiro (a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal,

7.2 Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
Edital;

7.3 Ter, & data do encerramento das inscricbes, idade minima de 18
(dezoito) anos;

7.4 Ter habilitacdo especifica para o exercicio do cargo, de acordo com o
Quadro Il deste Edital, na data da inscricao;

7.5 Estar o candidato do sexo masculino em regular situacao perante o
servico militar;

7.6 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

8 Os profissionais que pretendem trabalhar na execucédo do programa também
devem possuir:
8.1Competéncia na sua area especifica de atuacao;

8.2Disponibilidade de tempo, conforme especificado para a funcao.

9 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declarac¢des ou irregularidades nas informacgdes e/ou
documentos apresentados, e se for verificada apds a contratacdo, 0 mesmo

terd seu contrato rescindido por motivo de fraude durante a sele¢éo.
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10 O candidato que deixar de preencher quaisquer dos campos do formulério de

inscricao,

terd automaticamente sua

inscricdo  invalidada e,

consequentemente, ndo participara do processo de selecao.

11.Nao sera homologada inscricdo com documentacao incompleta.

12.Quadro de vagas:

Quadro 1 - Cargo e carga horéria, pré-requisitos e escolaridade, quantidade de vagas e

remuneracdo mensal do cargo

CARGOS/ CARGA . REMUNERACAO
HORARIA PRE-REQUISITOS VAGAS MENSAL
e Graduacdo em Sistemas da
informacao ou Analise e
PROGRAMADOR ;iszrr]]\;]i\rli!nez: c::imSIj::rgis 23 Cadastro de
JUNIOR g pHtag R$ 2.000,00

(30 horas semanais)

Ciéncia da computacao.
Experiéncia comprovada minima de
1 ano como programador PHP,
Python ou Java.

Reserva

lIl. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
13.Para o cargo, o processo seletivo consistira de duas etapas de caréater eliminatério

e classificatorio, sendo elas: Analise de curriculo e Entrevista.

14.Primeira etapa: Analise de curriculo

14.1 A analise de curriculo sera de carater classificatorio e eliminatério, de

acordo com as pontuacfes descritas nos Quadro 2 (ANEXO 1) deste

edital. Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica vez

e para um unico item de pontuacao.

14.2 A pontuacdo maxima da analise curricular sera de 100 (cem) pontos.

(Alteracéo dada pela retificacao 01)

14.3 Serdo convocados para a entrevista apenas os 5 primeiros colocados.

15 Segunda etapa: Entrevista

15.1 A entrevista, de caréater eliminatério e classificatério, sera aplicada no
periodo de 08 a 10 de maio de 2019.
15.2 O tempo de entrevista sera, em média, de 15 minutos, por candidato.
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15.3 O candidato que n&o comparecer a entrevista sera eliminado do
processo seletivo.

15.4 Sera atribuida ao candidato entrevistado uma pontuacdo de
desempenho na entrevista de acordo com os critérios a serem avaliados,
conforme Quadro 3 (ANEXO I1), sendo eliminado o candidato que obtiver
nota inferior a 60 (sessenta) pontos, nesta etapa.

IV- DO JULGAMENTO FINAL E DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
16.A nota final de cada candidato serda a soma das notas obtidas na Analise de
curriculo e na Entrevista.
17.0s candidatos serdo aprovados e classificados segundo a ordem decrescente

das notas finais obtidas.

V — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
18.Em caso de empate na nota final na selecao, tera preferéncia o candidato com:
18.1 Maior pontuacéo na analise curricular;
18.2 Maior idade.

VIl - DOS RECURSOS
19.0 candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (andlise de
curriculo) podera fazé-lo no dia 03 de maio de 2019, exclusivamente via Internet,

no endereco http://ingresso.ifrn.edu.br, (0 recurso é interposto acessando o

formulério de inscri¢cdo do candidato).
20. Os recursos sem a devida fundamentacéo ndo serdo analisados.
21. O candidato devera apresentar recurso para cada item avaliado do Quadro 2.
22. Nao sera aceita documentacdao adicional para fundamentacédo do recurso.

23. Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso

VIl - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
24.0s resultados de cada etapa e as informacdes sobre datas, horarios e locais
para as entrevistas serdo informados no sitio do Campus Avangado Natal Zona
Leste (https://ead.ifrn.edu.br).
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IX - DA CONTRATACAO

25.Por se tratar de um processo de selecédo simplificada para cadastro de reserva,
com vista a atender possiveis demandas de projetos executados pelo campus
de Educacéo a Distancia, a contratacdo esta condicionada ao surgimento de
vagas, obedecendo a ordem de classificacao

26. A contratacdo serd executada pela FUNCERN a qual sera responséavel pelo
vinculo empregaticio, por tempo determinado de 1 (um) ano, obedecendo as
normas constantes na CLT.

27.A contracdo ndo caracteriza vinculo empregaticio com o campus Avancado
Natal Zona Leste do IFRN.

28.0 valor da remuneracdo mensal apresentado no quadro 1 refere-se ao valor
bruto, onde serdo deduzidos os recolhimentos legais conforme a CLT.

29.A extincdo do contrato dos profissionais contratados devera ocorrer com base
nas disposi¢des constantes na CLT ou pelo término do prazo para a conclusédo
do convénio ou ainda, pela reducdo do nimero de profissionais de acordo com

as necessidades do projeto.

X — DISPOSICOES FINAIS
30.0 processo seletivo tera validade de 1 ano, a contar da data de publica¢édo do
resultado final.
31.As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas pelo Campus
Avancado Natal Zona Leste e pela FUNCERN.

Natal/RN, 08 de abril de 2019.

ALEXSANDRO PAULINO DE OLIVEIRA

Diretor do Campus Avancado Natal Zona Leste



ANEXO |

Quadro 2 — Critérios para analise do curriculo

Especificacéo dos Titulos e

Experiéncia
Experiéncia comprovada em
programacao
Experiéncia comprovada em

programacao Moodle, os periodos
de experiéncia como programador
nao acumulardo ao periodo de
experiéncia Moodle.

Experiéncia comprovada em
programacao em Django/Python
Doutorado na area de
programacao, analise e
desenvolvimento de sistemas?
Mestrado na area de
programacao, analise e
desenvolvimento de sistemas?

Especializacdo na é&rea de

programacéao, andlise e

desenvolvimento de sistemas?

Pontuacgao

5 pontos por

semestre

5 pontos por

semestre

5 pontos por

semestre

25 pontos

10 pontos

5 pontos

Minimo

2 semestres

(10 pontos)

0 semestres

0 semestres

0 titulagbes

0 titulagbes

0 titulagbes

(1) Para as titulagbes sera considerada apenas a maior titulacao.

Maximo

12 semestres
(30 pontos)

12 semestres
(30 pontos)

3 semestres

(15 pontos)
1 Titulacao

(25 pontos)

1 Titulacéo
(10 pontos)

1 Titulacéo
(5 pontos)



ANEXO I

Quadro 3 - Critérios para analise da entrevista

Critérios

Conhecimentos na area especifica do cargo
pretendido.

Conhecimentos na area de Educacéo a Distancia
Disponibilidade de tempo, conforme especificado para
a funcéo.

Facilidade de comunicagéo e desenvoltura na

entrevista.

Pontuacao
minima
20

15

Pontuacao
maxima
30

30
20

20



ANEXO lll - PREVISAO DE CRONOGRAMA

Divulgagéo do Edital: 08 de abril de 2019

15 a 21 de abril de 2019

Periodo para inscri¢cao _
23 a 28 de abril de 2019

Divulgacéo do resultado da analise curricular Até 02 de maio de 2019

Periodo para interpor recurso da analise _
03 de maio de 2019

curricular

Divulgacédo do cronograma de entrevista 06 de maio de 2019
Periodo das entrevistas 08 a 10 de maio de 2019
Divulgacéo do resultado final Até 13 de maio de 2019

(Alteracdo dada pela retificacao 01)

ATENCAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como
instrumento de orientacdo a sua participacdo no certame. No entanto, trata-se de
cronograma provavel, podendo se confirmar ou ndo, a depender de variaveis
inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o
acompanhamento do Processo Seletivo no sitio do Campus Avancado Natal Zona
Leste do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).
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