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EDITAL N2 6/2020 - DG/ZL/RE/IFRN 18 de fevereiro de 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE
TUTOR PRESENCIAL

Processo Seletivo Simplificado, com vistas a formacdo de cadastro reserva de TUTOR PRESENCIAL
para atuacdo no IFRN, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade, observadas as normas
estabelecidas na Resolugcdao CD/FNDE n¢. 26, de 5 de junho de 2009, que estabelece orientacodes e
diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa aos participantes dos cursos e
programas de formacao superior no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), alterada
pela Resolucao CD/FNDE n®. 8, de 30 de abril de 2010, na Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
alterada pela Lei n®. 11.502, de 11 de julho de 2007, bem como na portaria CAPES no 183, de 21 de
outubro de 2016, alterada pela portaria CAPES n? 139, DE 13 DE JULHO DE 2017 e a portaria n? 102,
de 10 de maio de 2019 e as disposicoes contidas neste edital ou outra legislacao que venha a substituir
as anteriores.

DO PROCESSO SELETIVO

1. Sdo dispostas vagas para Tutor Presencial para o curso de Pés-Graduagdo em Educacao Inclusiva
e Tecnologias Educacionais e EAD, distribuidas segundo os dados apresentados nos quadros 1 e 2.

1.1 O Projeto Pedagogico dos Cursos com as ementas das disciplinas pode ser conferido no
Portal do campus Avancado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br).

Quadro 1: Distribuicédo das vagas para o curso de Pés-Graduacao em
Tecnologias Educacionais e EAD por Polo e formacao basica requerida.

Ne¢ DE | CARGA

POLOS FORMACAO BASICA REQUERIDA VAGAS |HORARIA
Campus ~ . - .
Avancado Gradua(;?o na area de Informatica E pos- Cadastro 20h
graduacao (doutorado, mestrado ou o
Natal Zona A ~ , Y Reserva [semanais
Leste especializacao) na area de Informatica;

Quadro 2: Distribuigdo das vagas para o curso de Pés-Graduacao em Educagdo
Inclusiva por Polo e formacao basica requerida.

N2 DE | CARGA

POLOS FORMACAO BASICA REQUERIDA VAGAS |HORARIA

Campus ;00 siatura em Pedagogia E pos-graduacao

Avancado A Cadastro 20h
(doutorado, mestrado ou especializacdao) na o
Natal Zona |} ~ Reserva [semanais
Leste area de Educacgao;

* Para as fung¢ées discriminadas nos quadros 1 e 2, é necessdrio cumprir 20 (vinte) horas de atividades semanais para a drea a que estd



concorrendo, que devem ser exercidas de forma presencial no Campus Avang¢ado Natal Zona Leste do IFRN

2. Somente serdo validas as inscrigdes dos candidatos que atendam aos seguintes critérios:
a) Formacao bésica requerida descritas nos quadros 1 e 2;
b) Experiéncia minima de 1 (um ano) no ensino béasico ou superior;
c) Curso de formacgdo para atuar na area de educacao a distéancia, com carga horaria minima de 60h;

d) O candidato que for Servidor do IFRN deve anexar a Declaracao da Diretoria/Setor ao qual o servidor é
vinculado conforme Anexo | deste edital.

DAS INSCRICOES

3. A inscrigao no processo seletivo implicara a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e
suas Retificacdes que forem publicados durante a realizacao do Processo Seletivo Simplificado, e
obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condigdes ali
estabelecidas.

4. O edital estara disponivel na pagina do Campus Avangado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br).
5. O candidato terd direito a realizar apenas uma unica inscricao neste Processo Seletivo.
6. Os procedimentos para inscricao obedecerao as seguintes regras:

6.1 Para a realizagdo da inscrigdao o candidato devera preencher o formulario eletrénico
disponivel no endereco http://ingresso.ifrn.edu.br, e selecionar este edital.

6.2 As inscrigoes deverdo ser realizadas no periodo de 16/03/2020 a 22/03/2020.

6.3 O candidato s6 terd a sua inscricdao homologada se preencher corretamente o formulario
eletronico e anexar dentro do prazo de inscricao todos os documentos descritos no item
7 deste edital.

7. O candidato devera, no momento de inscrigdo, preencher corretamente o formulario eletrénico e
anexar eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscrigcao todos os documentos:

a) Documento de identidade com foto, conforme item 8;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Diploma ou certiddo de concluséo de curso superior correspondente a formagdo académica
bésica requerida de acordo com as especificidades definidas nos Quadros 1 e 2;

d) Certificados de pods-graduacdo conforme a formacgdo académica requerida para a area de
interesse de acordo com as especificidades definidas nos Quadros 1 e 2;

e) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um ano) no ensino basico ou superior conforme
item 2, alinea b.

f) Certificado de conclusdo de curso de formagao para atuar na area de educagdo a distancia,
com carga horaria minima de 60h conforme item 2, alinea c.

g) O candidato que for Servidor do IFRN deve anexar a Declaracao da Diretoria/Setor ao qual o servidor é
vinculado conforme Anexo | deste edital, conforme item 2, alinea d;

h) Documentos comprobatorios para a prova de titulos, considerando o Quadro 3.

8. Serao considerados documentos de identificacdao para efeito de inscrigdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Segurancga Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a
conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagao
com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97.

9. A documentacdo que nao estiver legivel ndo serd considerada para efeitos de pontuacao na prova de
titulos.

10. Sob qualquer pretexto, nao sera aceita:
10.1 Inscrigao por meio de correspondéncia postal ou correio eletroénico;

10.2 Complementacao de documentacao, seja eletronicamente ou em papel para efeitos de
inscricao ou prova de titulos.



11. Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverao estar visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducgdo oficial.

12. Para comprovacao da experiéncia requerida no magistério do ensino superior, somente sera aceita
cépia legivel de Carteira de Trabalho ou Declaracao ou Certificado ou Certiddo onde conste expresso o
cargo “Professor” ou “Professora” ou Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses emitidos pela respectiva
instituicao de ensino em que conste expresso o cargo “Professor” ou “Professora”.

DA SELECAO

13. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissao de Selecdo designada, por portaria, pela
Diregao-Geral do Campus Avangado Natal Zona Leste.

14. O processo seletivo ocorrera por meio de analise de curriculo e entrevista, segundo pontuacao
discriminada nos Quadros 3 e 4 deste Edital.

14.1 Primeira etapa: Analise de curriculo.

14.1.1 A analise de curriculo serd de carater classificatorio e eliminatorio, de acordo
com as pontuagoes descritas no Quadro 3 deste Edital. Cada documento comprobatorio
sera considerado uma Unica vez e para um unico item de pontuacéo.

14.1.2 A pontuagdo méaxima da andlise curricular sera de 100 (cem) pontos.

14.1.3 Serao convocados para a entrevista apenas os 10 (dez) primeiros colocados para
cada vaga.

QUADRO 3 - Critérios para analise Curricular

ESPECIFICACAO DOS TITULOS E

EXPERIENCIA PONTUACAO MAXIMO

Doutorado -

Titulo de doutorado, mestrado ou 20 pontos

especializacdao de curso ministrado por
instituicao de ensino superior reconhecido
pelo Governo Federal*.

Mestrado - 15 pontos 20 pontos

Especializacgao -
10 pontos

Exercicio profissional de magistério (como
4 pontos por

professor), na modalidade presencial em .. .=~ o 5 16 pontos
. X ok disciplina ministrada

cursos de pds-graduacao **.
Exercicio profissional de magistério (como 4 pontos por
professor/tutor), na modalidade a .. b > P 20 pontos

A . ~ 4  disciplina ministrada
distancia em cursos de pds-graduacao **.
Exercicio profissional de magistério (como 4 pontos por
professor), na modalidade presencial em disci llina minlistra da 12 pontos
cursos de graduacao** b
Exercicio profissional de magistério (como 4 pontos por
professor/tutor), na  modalidade a disci ﬁna minlzstra da 16 pontos
distancia em cursos de graduacgao** p
Experiéncia profissional na 4&area de 4 pontos por
Tecnologias Educacionais ou Educacao semestre de 16 pontos
Inclusiva *** experiéncia

TOTAL 100
pontos

* Serd considerada apenas a titulagdo mais alta.



** Para comprovagdo da atividade profissional, so serd(do) aceito(s) documento(s) emitido(as) pela(s) institui¢do(des) publica(s) ou

privada(s) de ensino na(s) qual(is) o candidato esteja ou esteve vinculado ou contracheque(s) que justifique(m) o vinculo informado.

*®k Para os candidatos a vaga prevista no quadro 1 serd avaliado apenas a experiéncia profissional na drea de Tecnologias Educacionais
e para os candidatos a vaga no quadro 2 serd avaliado apenas a experiéncia profissional na drea de Educagdo Inclusiva. Para
comprovagdo da experiéncia profissional, sé serd(do) aceito(s) documento(s) emitido(as) pela(s) instituicdo(bes) ptblica(s) ou privada(s)

de ensino na(s) qual(is) o candidato esteja ou esteve vinculado ou contracheque(s) que justifique(m) o vinculo informado.

14.2 Segunda etapa: Entrevista.

14.2.1 A entrevista, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada nos dias
13/04/2020 a 23/04/2020

14.2.2 O tempo de entrevista serd, em média, de 15 minutos, por candidato.

14.2.3 O candidato que ndo comparecer a entrevista serda eliminado do processo
seletivo.

14.2.4 Serd atribuida ao candidato entrevistado uma pontuacdo de desempenho na
entrevista de acordo com os critérios a serem avaliados, conforme Quadro 4, sendo
eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos, nesta etapa.

14.2.5 As entrevistas ocorrerao no polo de origem para o qual o candidato fez a selecao.

QUADRO 4 - Critérios para andlise da entrevista

ABORDAGEM PONTUACAO MAXIMA
Conhecimentos na area especifica do cargo pretendido. 30
Conhecimentos na area de Educacdo a Distancia*. 30
Disponibilidade de tempo, conforme especificado para a funcao. 20
Facilidade de comunicagao e desenvoltura na entrevista. 20
Total maximo de pontos na avaliacao da entrevista 100

* Ministério da Educagdo. Educagdo Superior a Distdncia. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/instituicoes-credenciadas/educacao-

superior-a-distancia Acesso em 27 ago. 19

* BRASIL. DECRETO N° 9.057, DE 25 DE MAIO DE 2017. Regulamenta o art. 80 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Disponivel em  http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2017/Decreto/D9057.htm Acesso em 27 ago. 19

15. Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-ao os documentos anexados eletronicamente no
ato da inscrigao que comprovem os critérios especificados no Quadro 3 deste Edital.

DOS RESULTADOS

16. Os resultados e demais informacgoes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados no sitio do

Campus Avancado Natal Zona Leste do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).

17. A lista dos candidatos com inscrigao efetivada e o resultado da andlise de curriculos sera divulgada
até 03/04/2020, no site do Campus Avancado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

18. A lista dos candidatos habilitados e os horarios para a entrevista serd divulgada até 09/04/2020, no

site do Campus Avancado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

DOS RECURSOS



19. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (andlise de curriculo) podera
fazé-lo no dia 06/04/2020, exclusivamente via Internet, no enderego http://ingresso.ifrn.edu.br, (o
recurso € interposto acessando o formulario de inscrigdo do candidato).

20. Os recursos sem a devida fundamentacgdo ndo serao analisados.

21. O candidato devera realizar recurso para cada item avaliado do QUADRO 3.
22. Nao sera aceita documentacgao adicional para fundamentacao do recurso.

23. Nao caberd interposigdo de recurso relativo a entrevista e/ou a prova pratica.

24. O candidato devera consultar, o formuldrio de inscricio do candidato na
pagina http://ingresso.ifrn.edu.br, para conhecimento do parecer da Comissao de Selegao quanto ao
recurso interposto.

25. Em hipdtese alguma, serd aceita revisao de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado
final do Processo Seletivo.

DA CLASSIFICACAO

26. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do somatério de pontos
obtidos na andlise de curriculo e entrevista.

27. Em caso de empate, serao considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:
27.1 Maior idade no ambito do artigo 27, paragrafo inico da Lei n2. 10.741/03;
27.2 Maior nota na entrevista;
27.3 Maior nota no curriculo;

28. A convocacao e a contratagdo dos candidatos aprovados e classificados obedecerao a necessidade
do processo de ensino-aprendizagem dentro do prazo de validade do concurso, observados o interesse
e a conveniéncia da administracdo da Direcao-Geral do Campus Avancado Natal Zona Leste, bem como
da respectiva disponibilidade orcamentaria.

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

29. O candidato deverd apresentar: capacidade de redigir, capacidade de sintese, capacidade no uso de
tecnologias mididticas; habilidades pessoais como criatividade, pontualidade, lideranca,
comprometimento e capacidade de trabalhar em equipe.

30. O TUTOR PRESENCIAL tem como funcao auxiliar o coordenador de polo no desenvolvimento do
curso, na interacao com o estudante, através de diversas midias, compreendendo as seguintes
atribuicoes:

Promover a capacitacdo dos alunos para a utilizacao do Ambiente Virtual de Aprendizagem- AVA;

Mediar a comunicagao entre o professor, tutor a distancia e os discentes;

Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes presenciais;

Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes presenciais;

Colaborar com a coordenacao do curso na aplicagdo da avaliacao dos estudantes;

Participar das atividades de capacitacao e atualizacao promovidas pela UAB/IFRN;

Elaborar relatérios semestrais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenacgédo do

Curso

e Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitacdes dos cursistas no prazo
maximo de 24 horas;

e Promover encontros individuais e coletivos nas diversas ferramentas do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) - Plataforma Moodle e presenciais;

e Usar as planilhas disponibilizadas pela secretaria do curso para registro de atividades
académicas.

¢ Organizar horédrio que facilite o atendimento ao académico, com previsdo de atendimento no
horario noturno;

e Orientar os alunos quanto aos procedimentos administrativos referentes ao termo de desisténcia,
aproveitamento de estudo, requerimento de 22 chamada.

e Conhecer as resolugdes da UAB quanto as orientagdes de organizagao e funcionamento dos cursos
e da vida académica dos alunos;

e Conhecer a projeto pedagdgico do curso;

e Aplicar provas presenciais e acompanhar as atividades previstas nos saébados e nos domingos;

¢ Informar a Coordenacao de Tutoria todas as situagdes relacionadas ao curso;



31. Para as fungoes discriminadas no quadro 1, é necessario cumprir 20 (vinte) horas de atividades
semanais de forma presencial no polo.

32. O horério de atuacao sera definido pelas coordenagoes de cada polo e a coordenagdao UAB de
acordo com a necessidade do programa.

33. O desempenho das atividades presenciais podera ocorrer em qualquer dia da semana, obedecendo
as necessidades dos cursos e interesses da administragao.

DA REMUNERACAO

34. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos recursos
aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientacoes administrativas
estabelecidas pela Capes, comunicado DED/CAPES, de 3 de agosto de 2016.

35. Nao serao aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite didrio para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de
saldrio. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta. Ndo pode ser conta
poupanga.

36. Os bolsistas somente farao jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa, mesmo que venham a exercer
docéncia em mais de uma turma.

37. O valor da bolsa a ser concedida é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), de acordo
com a Resolucao N2 8, de 30 de abril de 2010, enquanto exercer a fungao, ou outra remuneracao de
acordo com nova legislacdo que venha a ser instituida.

DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

38. Os candidatos aprovados serdao convocados conforme oferta das disciplinas, considerando o
calendario académico da UAB/IFRN, de acordo com as necessidades do curso.

39. O candidato a ser contratado nao pode ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos
CAPES/FNDE.

40. O periodo de duracgao da bolsa sera de até 4 (quatro) anos de acordo com portaria GAB N2 102, de
10 de maio de 2019, podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer interrupcao, desde
que justificada, consoante o artigo 79, § 22, da Resolugao CD/FNDE n2. 26/2009.

41. O professor podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por
descumprimento das atribuigoes.

42. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, terd seu contrato
rescindido e serda gerada GRU para devolugao das bolsas recebidas indevidamente.

DO INiICIO DAS ATIVIDADES

43. As atividades de docéncia iniciardo conforme calendario académico dos Cursos, apds assinatura
dos termos de compromisso junto a coordenacgdo responsavel pelo programa de fomento no IFRN.

DOS IMPEDIMENTOS

44. Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculacdo a outro programa de
bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n®. 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada
pela Lei n®. 11.502, de 11 de julho de 2007.

DA VALIDADE

45. O processo seletivo simplificado tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo de acordo com a portaria n® 102, de 10 de maio de 2019.

DAS DISPOSICOES GERAIS

46. A aprovacgao do candidato a professor ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFRN, de acordo



com o disposto no inicio deste Edital.

47. A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da
bolsa, ficando a concretizacao deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes,
do interesse e conveniéncia da administracdo da Diregao-Geral do Campus Avancado Natal Zona Leste,
bem como da respectiva disponibilidade or¢camentaria, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade do Processo Seletivo.

48. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigao, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

49. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

50. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados do processo
seletivo através do sitio Campus Avancado Natal Zona Leste do IFRN

(https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/);

51. O candidato aprovado que, até o 102 (décimo) dia, ndo comparecer as atividades presenciais ou
descumprir os prazos acordados a contar da data de contratacao, sem justificativa, serd considerado
desistente, sendo imediatamente substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem
de classificacao.

52. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecdo e, se necessario, encaminhados, a
Direcao do Campus Avancado Natal Zona Leste do IFRN para analise e parecer.

PREVISAO DE CRONOGRAMA

Divulgacao do Edital: 20/02/2020

16/03/2020 a
Periodo para inscricao
22/03/2020

Divulgacao do resultado da andlise

curricular até 03/04/2020

Periodo para interpor recurso da andlise

: 06/04/2020
curricular

Resultado de recurso da anélise

curricular até 09/04/2020

Divulgacao do cronograma de entrevista Até 09/04/2020

13/04/2020 a
Periodo das entrevistas
23/04/2020

Divulgacao do resultado final até 24/04/2020




ATENCAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como instrumento de
orientacdao a sua participacdao no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se
confirmar ou nao, a depender de variaveis inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario
que seja feito o acompanhamento do Processo Seletivo no sitio do Campus Avancado Natal Zona Leste
do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).
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