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EDITAL N2 31/2020 - DG/ZL/RE/IFRN 27 de novembro de 2020

EDITAL PARA CAPACITACAO DOCENTE COM AFASTAMENTO TOTAL PARA PARTICIPACAO EM CURSOS DE POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO

O Diretor Pro-Tempore do Campus Avancado Natal — Zona Leste, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das competéncias delegadas pela Portaria n.2 679/2020 -
RE/IFRN, de 23 de abril de 2020, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para solicitacdo de
afastamento total de docentes, atrelada a contratacdo de professores substitutos, com o objetivo de incentivar a
participacdo em programa de pds-graduagao stricto sensu ou de pds-doutorado dos servidores docentes do
Campus Avancado Natal — Zona Leste, promovendo a melhoria do ensino e do sistema organizacional,
considerando o que consta na Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundac¢des Publicas Federais), Lei n.2 11.907, de 02 de fevereiro de 2009, Lei
Federal n.2 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (Estrutura¢do do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal), Decreto n.2 9.991, de 28 de agosto de 2019 (Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
Administracdo Publica Federal Direta), Instru¢do Normativa n.2 201, de 11 de setembro de 2019 (Critérios e
Procedimentos Especificos para a Implementagdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas) e
Resolucdo n.2 34/2019 - CONSUP/IFRN, de 4 de outubro de 2019 (Politica de Desenvolvimento de Pessoas do
IFRN).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os critérios para homologagao e classificagdo das solicitagdes serdo regidos por este Edital e a avaliagdo
da documentacdo exigida sera de responsabilidade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte (IFRN), Campus Avangado Natal — Zona Leste, efetuada pela comissdo de selegdo
local.

2. DOS REQUISITOS EXIGIDOS

2.1 Ser servidor titular de cargo efetivo do IFRN que ndo tenha se afastado por licenga para tratar de
assuntos particulares nem por licenga para capacitacdo nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitagdo do
afastamento.

2.2 Ter tempo previsto Util de permanéncia como servidor ativo desta instituicdo (tempo para obter direito
a aposentadoria) igual ou superior ao nimero de anos em que permanecera afastado.

2.3 Entregar toda a documentagdo exigida, constante no item 4.5, dentro dos prazos definidos neste Edital.

2.4 Apresentar comprovagdo de compatibilidade entre o curso pleiteado e sua area de atuagdo profissional.

3. DAS VAGAS

3.1 Sera ofertada uma (01) vaga para docentes da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT),
com previsdo de inicio da concessdo do afastamento para o primeiro semestre letivo do ano 2021 (2021.1).



4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas durante o periodo de 01 a 02 de dezembro de 2020,
exclusivamente, no sitio http://ingresso.ifrn.edu.br/.

4.2 E vedada a inscricdo neste processo seletivo de servidores professores lotados em outros campi e/ou
cedidos para ocupar cargos de gestdo, bem como de servidores afastados ou em licenca.

4.3 O candidato podera realizar apenas uma inscrigao.

4.4 Em caso de concessdo do afastamento, o servidor deverd entregar a Diretoria Académica o Termo de
Compromisso e Responsabilidade (Anexo 1), declarando ciéncia de que retomara o exercicio de suas fungGes
apos o seu retorno por um periodo igual ao do afastamento concedido, podendo ter de ressarcir os cofres
publicos em caso de ndo conclusdo do curso.

4.5 No ato da inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar a seguinte documentagdo no sistema:

a) declaragdo de tempo de servigo no IFRN e no Campus Avangado Natal — Zona Leste fornecida pela
Assessoria de Gestdo de Pessoas do Campus, em que estejam incluidos o tempo faltante para
aposentadoria e informagGes sobre eventuais periodos anteriores de gozo dos afastamentos citados
no item 2.1. Caso o servidor ndo tenha sido contemplado com os afastamentos especificados, essa
informacgdo deve constar na declaragao.

b) resultado alcangado na avaliagdo de desempenho.

c) ficha de justificativa, em que apresente argumentag¢do sobre a inviabilidade do cumprimento da
jornada semanal de trabalho, devido ao horario das atividades no curso pretendido (Anexo Il);

d) solicitagdo de afastamento docente para capacitagdo, devidamente preenchida (Anexo llI);

e) e 01 (um) dos documentos abaixo relacionados:
I. declaragdo de matricula em programa de pds-graduagdo stricto sensu ou pés-doutorado;
Il. carta de aceite em programa de pds-graduagado stricto sensu ou pos-doutorado;

lll. publicagdo de resultado oficial comprovando a aprovagdo em programa de pds-graduagdo
stricto sensu ou pés-doutorado.

4.6 O candidato que ndo apresentar a documentagdo obrigatdria referida no item 4.5 sera eliminado do
processo seletivo.

4.7 Toda a documentagdo devera ser inserida via sistema no ato da inscrigdo.

4.8 Nado sera aceita documentagdo enviada por outro meio, fisico ou eletrénico, que ndo seja o sistema de
inscricao.

4.9 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em
qgualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

c) burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos a este processo.

5. DA SELECAO

5.1 O processo de solicitagdo de afastamento total serd conduzido por uma comissdo de selegdo e constara
de 02 (duas) fases: homologacdo (fase 01) e classificagdo (fase 02).



5.2 A fase de homologacdo (fase 01) sera de carater eliminatdrio.
5.3 Caso apenas um candidato seja homologado na fase 01, ndo sera realizada a fase 02.
5.4 A fase de classificagdo (fase 02) tera carater classificatério, conforme descrito no item 6 deste Edital.

5.5 Ndo haverd publicagdo de lista de reserva.

6. FASES DE HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO

6.1 Para efeito de homologac¢do da inscri¢do, serdo considerados aptos apenas os candidatos que atendam
aos requisitos minimos exigidos constantes no item 2 deste Edital.

6.2 Para a fase 2 (fase de classificagdo), sera utilizada a tabela de critérios de avaliagdo de pedidos de
afastamento para qualificagdo, conforme orientagdo constante do Anexo V da Resolugdo n2 34/2019 -
CONSUP/IFRN.

Critérios de avaliagdo de pedidos de afastamento de servidores para qualificacdo

ORDEM CRITERIO I\X £)I(-|(|3/|Ro PONTUAGAO
N/VEL DE ESCOLARIDADE DO SERVIDOR
Graduado ou Aperfeigcoado 30
Especialista 25
1 30 Pontos
Mestre 20
Doutor 15
TIPO DE AFASTAMENTO PRETENDIDO
Mestrado 30
2 Doutorado 30 Pontos 20
Pés-Doutorado 10

SERVIDOR CONTEMPLADO COM AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO NO IFRN

Nunca contemplado 10

3 ||Até 2 anos de afastamento 10 Pontos 5

De 2 a 4 anos de afastamento 2
JORNADA DE TRABALHO

Dedicagdo Exclusiva H H 10



4 40 horas 10 Pontos 8

20 horas 7

TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO

Tempo de efetivo exercicio no Campus Avancado Natal —
0,5 por ano
Zona Leste
5 20 Pontos
Tempo de efetivo exercicio no IFRN 0,25 por ano
TOTAL 100 Pontos

6.3 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:
a) Resultado alcangado na avaliagdo de desempenho;

b) Maior idade.

7. DOS RESULTADOS

7.1 O resultado parcial da fase 01 e da fase 02 serdo divulgados até o dia 09 de dezembro de 2020, na
pagina do Campus Avangado Natal — Zona Leste do IFRN (http://ead.ifrn.edu.br/).

7.2 Ainterposicdo de recursos contra os resultados da fase 01 e/ou da fase 02 podera ser feita até 48 horas
Uteis da divulgagdo do resultado parcial, conforme descrito no item 7.1 deste Edital.

7.3 O resultado final do processo seletivo sera divulgado até o dia 17 de dezembro de 2020, na pagina do
Campus Avancgado Natal — Zona Leste do IFRN (http://ead.ifrn.edu.br/).

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo na data especificada no item 7.2 deste edital,
dando entrada na sua solicitagdo no sitio (http://ingresso.ifrn.edu.br/), com uma justificativa
fundamentada.

8.2 Ndo sera aceita a inclusdo de novos documentos nesta fase.

8.3 O candidato devera consultar, no sitio ( http://ingresso.ifrn.edu.br/), o parecer da comissdo de selegdo
sobre os recursos impetrados.

8.4 Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 O servidor somente podera afastar-se de suas atividades pedagdgicas apds emitida portaria interna de
autorizagdo, quando o afastamento for no pais, e apds publicagdo de portaria no Didrio Oficial da Unido,
gquando o afastamento for para o exterior, sob pena de entender-se como auséncia injustificada,
ocasionando a perda proporcional da remuneracio, nos termos do art. 44 da Lei n.2 8.112/1990.

9.2 A linha de pesquisa a qual o servidor se candidatar no programa de pds-gradua¢do deverd ser
condizente com a drea de seu exercicio docente no IFRN.



9.3 O servidor beneficiado pelo afastamento deverd, apds o seu retorno, permanecer no exercicio de suas
funcdes por um periodo minimo igual ao do afastamento concedido.

9.4 Caso o servidor venha a solicitar exonerag¢ao do cargo, aposentadoria ou licenca para tratar de assuntos
particulares, antes de cumprido o periodo de permanéncia previsto no § 42 do art. 96-A da Lei n.2
8.112/1990, deverd ressarcir o 6rgio, na forma do art. 47 da referida lei, dos gastos com seu
aperfeicoamento, sob pena de ser inscrito na divida ativa da Unido.

9.5 O desligamento, abandono ou descumprimento injustificado das exigéncias de conclusdo do programa
acarretard o ressarcimento ao erario de todas as despesas havidas, na forma do art. 47 da Lei n.2
8.112/1990, conforme o art. 48 do Resolu¢do n.2 34/2019 - CONSUP/IFRN, de 04 de outubro de 2019.

9.6 O docente afastado devera apresentar a Diretoria Académica de lotacdo, ao final de cada semestre
letivo do programa de pds-graduagdo, um relatdério de atividades desenvolvidas, conforme Resolugdo n.2
34/2019 - CONSUP/IFRN, de 04 de outubro de 2019, que devera ser arquivado em sua pasta funcional.

9.7 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.8 A inscrigdao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

9.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados do processo
seletivo.

9.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo.

Documento assinado eletronicamente por:
= Jose Roberto Oliveira dos Santos, DIRETOR GERAL - CD0003 - DG/ZL, em 27/11/2020 22:24:57.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/11/2020. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 247608
Codigo de Autenticagdo: 4372¢9e128
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