Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANGCADO NATAL-ZONA LESTE
Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, NATAL / RN, CEP 59015-000
Fone: (84) 3092-8906

EDITAL N2 5/2024 - DG/ZL/RE/IFRN 7 de fevereiro de 2024

SELECAO SIMPLIFICADA DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO IFRN PARA ATUAREM NAS FUNCOES DE APOIO A
EXECUGAO DOS CURSOS DO BOLSA FORMAGAO — MULHERES MIL, NO AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC.

O DIRETOR DO CAMPUS AVANCADO NATAL - ZONA LESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes delegadas por meio da Portaria n.
479/2023-RE/IFRN, de 23 de marco de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 27 de marco de 2023, faz
saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para a selecao de
servidores ativos e inativos do IFRN para atuar na funcdo de apoio a execugdo dos cursos do Bolsa Formagdo
Mulheres Mil, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC ,
observadas as normas estabelecidas na Lei n? 12.513/2011, na Resolu¢do CD/FNDE n2 4/2012 de 16 de marco
de 2012, na Resolu¢do CD/FNDE n2 6/2012 de 12 de margco de 2012, na Resolucdo CONSUP n2 30, de 31 de
outubro de 2014, e na Portaria MEC n? 168 de 7 de margo de 2013, que estabelece orientacGes e diretrizes para
a concessdo de bolsas.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e serd realizada pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN - Campus Avancado Natal - Zona Leste, através de Comissdo local
designada pelo Diretor Geral do Campus, PORTARIA N2 24/2024 - DG/ZL/RE/IFRN.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no item 3 do
presente Edital.

2. DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS OFERTADAS
2.1. Apoio as Atividades Académicas e Administrativas.

Paragrafo Unico: As descrigdes das atividades desenvolvidas por cada servidor ocupante da respectiva fungdo
estdo apontadas no anexo IV do edital.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

Carga
Fungbes Vagas Horaria Requisitos Minimos
Semanal
Apoio asAAt'|V|dades Certificado do Ensino
Académicas e 1 Sh -
L . Médio
Administrativas




4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio

do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN (https://processoseletivo.ifrn.edu.br/)

4.2. Para se cadastrar no Portal do Candidato, ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail a va a
qual tenha acesso.

4.3, Nao é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

4.4, A conta de e-mail é imprescindivel para a a vagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de
acesso.

4.5, No formuldrio de inscri¢do sera obrigatério informar o nimero do documento de identidade e do CPF do
préprio candidato.

4.6 No ato da inscrigdo, sera gerado um cddigo de segurancga que permite iden ficar se as informagdes constantes
na pagina de confirmac¢do de dados sdao auténticas.

4.7. No Portal do Candidato, o solicitante terd apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas inscricdes
em editais no IFRN. Caso tenha duvidas em como se cadastrar ou se inscrever, o candidato pode verificar os
procedimentos para cadastro de usudrio e inscricdo em processo seletivo na seguinte pagina
https://ead.ifrn.edu.br/ajuda/como-realizar-inscricoes-nos-processos-seletivos-do-ifrn

4.8. O candidato so terd a sua inscricdo homologada se preencher corretamente o formulario eletrénico e anexar
dentro do prazo de inscri¢do todos os documentos descritos no item 4.10 deste edital.

4.9. E vedada a inscricdo, neste processo seletivo, de servidores lotados em outros Campi, conforme o Art. 82, da
Resolugdo CONSUP n2 30/2014.

4.10. O candidato deverd, no momento de inscri¢do, preencher corretamente o formulario eletronico e anexar
dentro do prazo de inscri¢do todos os documentos (formato de submissdo dos documentos em PDF):

a) Cépia de diploma ou certificado que atenda aos requisitos minimos constantes na tabela do item 3;

b) Autorizagdo da chefia imediata, conforme Anexo | (Autorizagdo da Chefia Imediata para Participar de
Processo Seletivo);

c) Declaragdo constando a carga horaria de trabalho, cargo de ingresso no IFRN, bem como o tempo de
servico no IFRN e no Campus atual de lota¢do expedida pela Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, conforme
modelo constante no Anexo Il (Declarac¢do da Coordenagdo de Gestdo de Pessoas);

d) Termo de Compromisso, para o caso de servidores ativos, que dispGe de carga horaria para atuac¢do
como apoio das fungdes administrativas que nao coincida com sua carga horaria regular, conforme modelo
constante no Anexo lll (Termo de Compromisso).

4.11. O candidato que ndo apresentar a documentagdo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no
processo da inscri¢do sera desclassificado do processo seletivo.

4.12. Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

e Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

o Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico;

e Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

e Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA HOMOLOGAGAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissao local designada pelo(a) Diretor(a) Geral do Campus.


https://processoseletivo.ifrn.edu.br/
https://ead.ifrn.edu.br/ajuda/como-realizar-inscricoes-nos-processos-seletivos-do-ifrn/

5.2. Para efeito de homologacdo da inscrigdo, serdo considerados vélidos apenas os candidatos que atendam aos
requisitos minimos constantes no quadro do item 3 deste Edital.

5.3. A classificagdo sera realizada em fase Unica através da analise de curriculo, segundo pontuagdo descriminada
no item 5.8 deste Edital, apenas para os candidatos homologados, conforme o item 5.2 também deste Edital.

5.4. A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n2. 10.741/03;

b) Maior tempo de servigo no Campus;

5.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes neste Edital, sera utilizada a lista de classificagdo em
ordem crescente dos servidores inscritos e homologados, conforme o item 5.4 deste Edital.

5.7. Durante o decorrer dos cursos, poderao ser feitas novas convocagdes a lista de acordo com a necessidade e
as resolugbes do programa.

5.8. Descriminagao da pontuag¢do para classificagdo:

5.8.1. Para asFungbGes de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas, o candidato devera ter
PREFERENCIALMENTE comprovada atuagdo compativel com a fung¢do a ser desempenhada, conforme estabelece
o art. 142 da Resolucdo CONSUP n2 36/2012.

Fungao Requisitos minimos exigidos

Apoio as Atividades Académicas e

. . Certificado de ensino médio
Administrativas

5.8.1.1 Para as FungGes de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas os candidatos serdo classificados
conforme critérios abaixo.

Item Descricao Pontuagao

1 Atuacdo compativel com a fungdo a ser 2 (dois) pontos por semestre de servigo
desempenhada completo (mdaximo 20 pontos);

. 5 (cinco) pontos por semestre de servigo

2 Tempo de servico no Campus; ( )P p’ . ¢

completo (mdaximo 15 pontos);

3 Tempo de servico em outra unidade 1 (um) ponto por semestre de servigo
administrativa do IFRN; completo (maximo 10 pontos);

4 Atividades registradas de gestdo realizadas no 5 (cinco) pontos por semestre completo de
Campus; gestdo (mdaximo 10 pontos);

5 Atividades registradas de gestdo realizadas em 2 (dois) pontos por semestre completo de
outra unidade administrativa do IFRN; gestdo (maximo 10 pontos);

6 Atividades registradas de pesquisa ou de | 2 (dois) pontos por atividades de pesquisa ou
extensdo realizadas no Campus; extensdo (maximo 10 pontos);
Atividades registradas de pesquisa ou de | 2 (dois)pontos por atividades de pesquisa ou

7 extensdo realizadas em outra unidade extensdo (maximo 10 pontos);




administrativa do IFRN;
Participagdo em comissdes relacionadas a | 1 (um) ponto para cada participagdo (maximo
atividades de ensino, pesquisa e extensao, de 10 pontos).

8 instituidas por portaria da Diregdo-Geral do
Campus ou da Reitoria do IFRN, nos ultimos 5
anos.

9 Atuacdo em projetos de extensdao — Modalidade 2 (dois) pontos para cada participagdo
Mulheres Mil, nos ultimos 5 anos. (mdéximo de 5 pontos).

6. DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados e demais informagGes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados no sitio do Campus

Avancgado Natal Zona Leste do IFRN (https://ead.ifrn.edu.br/portal/editais/).

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) poderd
fazé-lo no periodo de, exclusivamente via Internet, no enderego https://processoseletivo.ifrn.edu.br, efetivar
seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta, e executar os
seguintes procedimentos:

a) acessar o menu “Minhas inscrigdes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o botdo
Recursos;

b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;
c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento

7.2 O candidato deverd consultar, o formuldario de inscricdo do candidato na pagina
https://processoseletivo.ifrn.edu.br, para conhecimento do parecer da Comissdo de Sele¢do quanto ao recurso
interposto.

8. DA REMUNERAGCAO

8.1. O pagamento das bolsas no ambito da FUNCERN sera realizado através da transferéncia direta dos recursos
aos candidatos selecionados, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes
administrativas estabelecidas pela FUNCERN.

8.2. O candidato selecionado recebera remuneragdo a titulo de bolsa, ndo configurando vinculo empregaticio
com a FUNCERN.

8.3. N3o serdo aceitas para o pagamento da bolsa as contas correntes que possuam limite didrio para depdsitos
ou transferéncias e as contas correntes exclusivas para recebimento de saldrio. Em caso de conta conjunta, o
bolsista deve ser o titular da conta, ndo podendo ser conta poupanca.

8.4. O valor da bolsa sera calculado com base no que estd estabelecido no Art. 152 da Resolugdo CD/FNDE n®
4/2012 e com limite de carga horéria semanal definida no Art. 162, da Resolucdo CONSUP n2 30, de 31 de
outubro de 2014.

8.5. A bolsa sera paga em parcela Unica apés o fim de cada més. A solicitagdo do pagamento a FUNCERN sera
formalizada pela coordenacdo geral, apés envio do pedido de pagamento de todos os Campus.

Cargo Valor da Carga hordria | Quantitativo Valor Valor Total de
bolsa/hora semanal de meses Mensal de Bolsa (RS)
trabalhada Bolsa (RS)



https://ead.ifrn.edu.br/portal/categoria/editais/
https://processoseletivo.ifrn.edu.br
https://processoseletivo.ifrn.edu.br

Apoio as Atividades

Académicas e
Administrativas RS 18,00 5 8 RS 360,00 RS 2880,00

9. DAS ATIVIDADES

9.1. Os profissionais selecionados atuardo no Bolsa Formagdo — Mulheres Mil no ambito do Campus Avangado
Natal - Zona Leste até a conclusdo dos cursos pactuados para o exercicio de 2024, cuja previsdo inicial da oferta
da primeira turma data de Margo de 2024, podendo o exercicio ser prorrogado a critério da Administracgdo.

9.2. Os hordrios e dias de atividades ficam a critério da Supervisdo Local, juntamente a gestdo académica no
Campus Avangado Natal - Zona Leste, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas defini¢des sob pena de
desligamento da bolsa, devendo acontecer no periodo de funcionamento da Instituicdo.

9.3. Os horarios e dias de atividades do Programa Mulheres Mil no Campus Avanc¢ado Natal - Zona Leste estdao
previstas para serem realizados em turno noturno (podendo ocorrer mudangas no processo de execugdo), das
18:00 as 22:00, nas segundas e quartas-feiras (podendo ocorrer mudangas no processo de execugdo), cabendo
aos bolsistas acatarem integralmente essas definicdes sobre pena de desligamento da bolsa.

10. DAS ATRIBUICOES

10.1. As atribuigdes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formacgdo, estdo definidas no Art. 13 da Resolugdo n?
04/2012 do FNDE e no OFiCIO-CIRCULAR N2 35/2023/GAB/SETEC/SETEC-MEC; todos os selecionados neste
processo seletivo devem se comprometer em executa-las com empenho sob pena de desligamento da bolsa.

10.2. As atribuicGes relativas a funcdo de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas consistem em
realizar matriculas das estudantes, emissdo de certificados, entre outras atividades administrativas e de
secretaria demandadas pelas ofertas dos cursos, pelas gestdo, coordenagdo e supervisio do programa;
acompanhar registros e frequéncia académicas das estudantes; realizar atividades de divulga¢do junto as
demandantes sobre as ofertas da Instituicdo; e demais atribuicdes e responsabilidades elencadas no anexo IV do
referido documento.

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Para cumprir as fungles descriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria
assumida, respeitando a Resolug¢do n? 04/2012 do FNDE e a Resolugdo CONSUP n2 30/2014, que estabelece em
05 horas semanais a atuacdo dos servidores nas atividades especificadas no presente Edital.

11.2. Ndo podera participar da execugdo do projeto no Campus o servidor que esteja em gozo de qualquer tipo
de afastamento ou licenga, sendo permitida a sua participacdo no processo seletivo simplificado.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A classificagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da FUNCERN, bem como da rigorosa ordem de classificagdo.

12.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

12.3. O ndo cumprimento da carga horaria e/ou das atividades, bem como o afastamento com 6nus para o IFRN
acarretara em desligamento do Programa, conforme o § 29, do Art. 15, da Resolugdo CD/FNDE n2 4/2012.

12.4. Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do Processo Seletivo.

12.6. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio
ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscrigGes ou analise dos curriculos.

12.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selegdo.



Documentos Anexados:

o Anexo #1. Anexo 6/2024 - DG/ZL/RE/IFRN (anexado em 07/02/2024 12:15:52)
Anexo #2. Anexo 7/2024 - DG/ZL/RE/IFRN (anexado em 07/02/2024 12:16:20)
o Anexo #3. Anexo 8/2024 - DG/ZL/RE/IFRN (anexado em 07/02/2024 12:16:28)
o Anexo #4. Anexo 9/2024 - DG/ZL/RE/IFRN (anexado em 07/02/2024 12:16:35)
Anexo #5. Anexo 10/2024 - DG/ZL/RE/IFRN (anexado em 07/02/2024 12:16:51)

Documento assinado eletronicamente por:
» Jose Roberto Oliveira dos Santos, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DG/ZL, em 07/02/2024 12:17:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/02/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 671421
Codigo de Autenticagdo: e7c2fe5671




Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANCADO NATAL-ZONA LESTE

7 de fevereiro de 2024

EDITAL N. 5/2024 - DG/ZL/RE/IFRN
ANEXO | - AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

DECLARAGCAO

Considerando a selecdo do (a) servidor(a)

, ocupante do cargo

, mMmatricula Siape n.

- , por meio de processo
seletivo simplificado para atuar como colaborador(a) na execugdo dos cursos do MULHERES MIL — no @mbito da Bolsa-Formagao;

Em observancia ao § 49, do Art. 14, da Resolugio CD/FNDE N9 4, de 16 de marco de 2012 e a Resolugdo CONSUP N¢ 30, de
31 de outubro de 2014, no que tange ao ndo comprometimento do desempenho das atividades do cargo efetivo, declaro que
o(a) referido(a) servidor(a) estd autorizado(a) a desempenhar a referida funcdo no horario descrito no quadro abaixo.

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
das as das as das as das as das as
Municipio/RN, de de

NOME DO CHEFE IMEDIATO
Cargo

Documento assinado eletronicamente por:

= Jose Roberto Oliveira dos Santos, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DG/ZL, em 07/02/2024 12:12:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/02/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 671548
Cddigo de Autenticagdo: 654ad0dfeb




Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANCADO NATAL-ZONA LESTE

7 de fevereiro de 2024

EDITAL N. 5/2024-DG/ZL/RE/IFRN
ANEXO Il - DECLARAGAO DA COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO
Considerando a indicacdo do(a)
servidor(a) , matricula Siape n. )
ha anos na Instituigao e no Campus , ocupante
do cargo de , por meio de processo seletivo simplificado para atuar

como colaborador(a) na fungio de APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS, na execugdo dos
cursos do MULHERES MIL — no ambito da Bolsa-Formacdo e em atendimento ao inciso Il, do Art. 14, da Resolugdo
CD/FNDE N2 4 de 16 de margo de 2012;

DECLARAMOS que o(a) referido(a) servidor(a) esta autorizado(a) a desempenhar a referida funcéo
no hordrio descrito no quadro abaixo, e que, em observancia ao paragrafo 42, do inciso V, do Art. 14, da Resolucdo
supracitada, esta jornada de trabalho ndo é conflitante com a jornada regular de ___ horas semanais no
desempenho do seu cargo efetivo na Instituicdo.

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
das as das as das as das as das as
Municipio/RN, de de

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR DA GESTAO DE PESSOAS DECLARANTE
Identificagao do setor



Documento assinado eletronicamente por:

= Jose Roberto Oliveira dos Santos, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DG/ZL, em 07/02/2024 12:13:05.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/02/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 671567
Cédigo de Autenticagdo: 194904015d




Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANCADO NATAL-ZONA LESTE

7 de fevereiro de 2024
EDITAL N. 5/2024-DG/ZL/RE/IFRN
ANEXO lll - TERMO DE COMPROMISSO
TERMO DE COMPROMISSO
E u , s portador(a) do CPF n.
, matricula Siape n. , candidato(a) regularmente inscrito(a) para a

Selecio Simplificada de Servidores Ativos e Inativos, 5/2024-DG/ZL/RE/IFRN, para atuar nos cursos do Programa
MULHERES MIL, assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcio de APOIO AS
ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS , ndo comprometer minha carga-hordria de trabalho regular junto
ao IFRN Campus , em razdo da minha atuagdo junto ao referido

programa.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em
minha exclusdo do programa e inabilitacdo dos préximos processos seletivos.

Municipio/RN, de de

NOME DO CANDIDTO(A)



Documento assinado eletronicamente por:

= Jose Roberto Oliveira dos Santos, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DG/ZL, em 07/02/2024 12:13:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/02/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 671579
Cédigo de Autenticagdo: af9897ca4d2




Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANCADO NATAL-ZONA LESTE

7 de fevereiro de 2024

EDITAL N. 5/2024-DG/ZL/RE/IFRN
ANEXO IV - ATRIBUICOES DO APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

a. Apoiar a gestdo académica das turmas;

L 5 @ -

—_ R -

v o 5 3

Acompanhar e auxiliar a atuagdao dos professores;

Acompanhar as frequéncias, entrega e controle dos didrios de classe aos professores e alimentar o sistema
informatizado nas datas previstas;

Alimentar o Sistec, nas datas previstas, com as frequéncias das alunas, encaminhando ao Supervisor Local e
Orientador Académico a relagdo das alunas faltosas para que tomem as providéncias cabiveis;

Organizar e realizar as atividades de Secretaria, tais como: matriculas das estudantes, emissdo de
certificados, histérico escolar, redigir e digitar documentos, atas de reunides, controle de agenda, arquivar a
documentacgdo referente aos registros escolares, perfil situacional, mapas da vida, das comunidades,
correspondéncias e outros relativos as atividades de secretaria;

Preparar os ambientes para desenvolvimento das atividades académicas;

Realizar a organiza¢do de pagamentos dos bolsistas e alunas;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo, quando necessario;

Registrar os resultados da aprendizagem em formuldrios préprios;

Prestar auxilio na utilizacdo do Sistec;

Prestar servicos de atendimento e apoio académico as alunas;

Consolidar a relacdo das alunas que estdo frequentando as aulas para que seja encaminhada solicitacdo para
pagamento de bolsas;

Consolidar as informac&es de pagamento das bolsas dos participantes do Programa;

Conciliar a frequéncia assinada pelos professores com o horario planejado pela Coordenagdo;

Participar dos encontros de coordenagdo, promovidos pelo Supervisor Local.

Auxiliar nos procedimentos quando do recebimento de materiais comprados para o Programa na contagem
e conferéncia da conformidade com o instrumento convocatério.

Substituir, quando necessario, o Supervisor Local em suas faltas e auséncias.

Participar das atividades de formagdo, das reunies e dos encontros, quando convocado.

Executar outras tarefas correlatas.
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Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANCADO NATAL-ZONA LESTE

7 de fevereiro de 2024
EDITAL N. 5/2024-DG/ZL/RE/IFRN
ANEXO V - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Publicacdo do Edital 07/02/2024
Impugnacgao do Edital 08/02/2024
Divulgagdo do resultado de Impugnacio do Edital 09/02/2024
Inscri¢do dos candidatos 14 a2 16/02/2024
Divulgacdo do resultado preliminar da andlise documental 20/02/2024
Interposi¢do de recurso 21/02/2024
Resposta ao recurso 22/02/2024
Resultado Final 23/02/2024
Convocagdo dos candidatos selecionados 26/02/2024
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